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EXPOSICION DE MOTIVOS

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios
de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2024, la politica de gasto, la estimacion de los egresos, sus metas y objetivos, del
Municipio de Santa Maria del Rio, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO
Para el Ejercicio Fiscal 2024, el Municipio de Santa Maria del Rio, S.L.P., actuara conforme a las siguientes politicas de Egresos:

1. Para poder efectuar cualquier gasto es necesario que se encuentre aprobado en el presupuesto de egresos aprobado por el
H. Cabildo.

2. Tiene que existir liquidez para poder efectuarlo.
3. Tiene que existir la autorizacién de Presidente Municipal, Tesorero Municipal o Secretario del Ayuntamiento.
ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2024 se estima tener un egreso por un monto de $ 178’500,000.00 (ciento setenta y ocho millones quinientos mil pesos
00/100 m.n.), con los que se cubrirdn las necesidades béasicas y de crecimiento para el Municipio de Santa Maria del Rio, S.L.P.

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2024 del Municipio de SANTA MARIA DEL RIO, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Santa Maria del Rio, S.L.P. para el Ejercicio Fiscal 2024,
para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y evaluacion del gasto
publico municipal para el ejercicio fiscal de 2024, de conformidad con los articulos 115, 126, 127, y 134 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos;1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 y demaés relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios; capitulos | y V de la Ley de Coordinacién Fiscal; Lineamientos para la construccion y
disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco Logico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable
(CONAC); el Acuerdo por el que se emite la clasificacion programatica del CONAC; 85y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria;114, fraccién IV, antepenaltimo parrafo, y 115, segundo péarrafo, 133 y 135de la Constitucion Politica
del Estado de San Luis Potosi; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VIII, 41, 42, 43,
44, 45, 47, 48, 50, 51, 52, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82y demas relativos de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccién 1X, 70, fraccion I, 75, fraccion
I, 81,fracciones X,XIlI, y XIV,86, fracciones II, lll, V, VIII, y XXXIX,115y 120 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de
San Luis Potosi; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de San Luis Potosi;21y 22, de la Ley de Planeacién del
Estado y Municipios de San Luis Potosi;1, 2, 9, fraccion I1X, 13, fraccion VII, y 14, fraccién VI, de la Ley de Deuda Publica del
Estado y Municipios de San Luis Potosi; 1, 8, 10, 17, 20y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22, y 23 de la Ley de
Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados
con las Mismas del Estado de San Luis Potosi; y las demas disposiciones aplicables a la materia.

En la ejecucion del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como Unico eje articulador el Plan Municipal
de Desarrollo 2021-2024 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.
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Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio, en el &mbito de sus respectivas competencias,
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto, asi como determinar las normas y
procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico
municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el ambito de competencia
del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la Contraloria interna del Municipio, en el ambito de sus
atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y demas ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que corresponda
a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

I Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las ampliaciones y reducciones
al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos
publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de
los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

Il. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS):Conjunto de obligaciones contraidas, devengadas,
contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron liquidadas a la terminacion o cierre
del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas al ejercicio corriente para su liquidacion.

Il. Amortizacion de la Deuday Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago o cualquier forma por
la cual se extinga la obligacién principal de los pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

V. Asignaciones Presupuestales: La ministracion que de los recursos publicos aprobados por el Cabildo mediante el
Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los Ejecutores del Gasto.

V. Balance presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y los Gastos totales
considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcion de la amortizacion de la deuda.

VL. Balance presupuestario de recursos disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre disposicién incluidos en la
Ley de Ingresos, més el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados considerados en el Presupuesto de Egresos,
con excepcion de la amortizacion de la deuda.

VII. Capitulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y
servicios requeridos por los entes publicos.

VIIL. Clasificacion Administrativa: Es la presentacion del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto agrupar las
previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.

IX. Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Publicos: La
Clasificacién Econdmica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econdmica, con el proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus componentes
sobre la economia en general.

X. Clasificacion Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propésitos u objetivos socioeconémicos que
persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la naturaleza de los servicios gubernamentales
brindados a la poblacion. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno,
Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las
politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

XI. Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento consiste en presentar los
gastos publicos segln los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion
permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacién especifica de
cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

XIl. Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de
acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. Alcanza a todas las transacciones que
realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la
realizacién de transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.
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XII.

XIV.

XV.
XVI.

XVIL.
XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.
XXVIIIL.

XXIX.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacién presupuestal que relaciona las transacciones publicas que generan
gastos con los grandes agregados de la clasificacién econdmica presentandolos en Corriente; de Capital; Amortizacion
de la deuda y disminucién de pasivos; Pensiones y Jubilaciones; y Participaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificaciébn que tiene por objeto establecer la clasificaciéon de los programas
presupuestarios de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones
de recursos de los programas presupuestarios.

Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica del Municipio Libre, las cuales son objeto de control
presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.

Entes publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la administracién publica
paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participacion municipal mayoritaria, los
fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por
parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o alguna de las demés
entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas
prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros, asi como servicios
generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacién de su aparato administrativo

Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los
Municipios, por conducto del Estado, para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educacion,
salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la Administracién Publica
tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicién de acciones
y titulos de crédito de terceros, construccion de obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de
la capacidad productiva de los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio y
gue por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Municipio, por lo
cual estan directamente relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente establecidos
para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un efecto directo en la actividad econdémica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen adicionalmente a los aprobados
en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion estratégica que en forma resumida,
sencilla y armdnica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su alineacion con aquellos de la
planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados
esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios
a la sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos al
programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos

Programa: Nivel o categoria programética que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a través de las
cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere
combinar recursos: humanos, tecnolégicos, materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o
varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.
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XXX. Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma representativa y homogénea la
asignacion de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de los objetivos y metas, lo cual considera el gasto no
programable. Ademas, permiten identificar actividades especificas, asi como las unidades responsables que participan
en la ejecucion.

Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye como el conjunto de
actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones presupuestarias en informacién que sistematicamente
incorpora consideraciones sobre los resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad
del gasto y promover una adecuada rendicion de cuentas. Durante su elaboracion se establecen objetivos, metas e
indicadores estratégicos y de gestion, los cuales fungen como instrumentos para su evaluacion; ademas, permiten medir
el impacto que se logra con su implementacion.

XXXI.  Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades productivas prioritarias
consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y servicios basicos a precios
y tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

XXXII.  Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el cumplimiento de los
objetivos y metas de los programas y la prestacién de los bienes y servicios publicos.

XXXII.  Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6érganos o dependencias de la Administracion Pablica del Municipio que tiene a
su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con el
fin de cumplir con eficacia y eficiencia la mision que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

XXXIV. Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales, en las
que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econémico el erario
del Municipio, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, de conformidad con el articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y articulo 135 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Tesoreria Municipal garantizara que toda la informacion presupuestaria y de ingresos cumpla con lo establecido en
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la
Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las demés disposiciones
normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberan cumplir con las
disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado
de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Tesoreria Municipal reportara en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica,sobre la situacién econdmica, las
finanzas publicas y la deuda publica, que incluiran el desglose de los proyectos de inversion previstos en este Presupuesto;
informes de avance de gestion financiera y cuenta de la hacienda publica; y la evolucién de las erogaciones correspondientes a
los programas presupuestarios.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera contribuir al Balance
presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con una suficiencia
presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento; ninglin egreso podra efectuarse sin
estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.
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Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos efectivamente
devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las operaciones consideradas en éste.

Articulo 10. Una vez concluida la vigencia del Presupuesto de Egresos, sélo procedera realizar pagos con base en dicho
presupuesto, por los conceptos efectivamente devengados en el afio que corresponda y que se hubieren registrado en cuentas
por pagar y que integran el pasivo circulante al cierre del ejercicio.

Articulo 11. A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacion las Transferencias
Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas, incluyendo los
rendimientos financieros generados.

Articulo 12. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan
comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante
el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucién establecido en el convenio
correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion,
a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros generados.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 13. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Santa Maria del Rio, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2024, asciende a la
cantidad de $ 178,500,000.00, (ciento setenta y ocho millones quinientos mil pesos 00/100 M.N.), presupuesto equilibrado con los

ingresos estimados en la Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2024.

Articulo 14. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacion por Fuentes de
Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento

No. Categorias Presupuesto aprobado
1 No Etiquetado 95°500,000.00
11 Recursos fiscales 9°000,000.00
12 Financiamientos internos 0.00
13 Financiamientos externos 0.00
14 Ingresos propios 10’000,000.00
15 Recursos federales 76'500,000.00
16 Recursos estatales 0.00
17 Otros recursos de libre disposicion 0.00
2 Etiquetado 83’000,000.00
25 Recursos federales 81°000,000.00
26 Recursos estatales 0.00
27 Otros recursos de transferencias federales etiquetadas 2'000,000.00
Total 178°500,000.00

Articulo 15. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye
de la siguiente manera:
Clasificacion por Tipo de Gasto

No. Categorias Presupuesto aprobado
1 Gasto Corriente 97,700,000.00
2 Gasto de Capital 75’600,000.00
3 Amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos 4’000,000.00
4 Pensiones y Jubilaciones 1’200,000.00
5 Participaciones 0.00
Total 178’500,000.00
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Articulo 16. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel de
capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion por Objeto del Gasto

COG Rubro/Cuenta IMPORTE
1000 | SERVICIOS PERSONALES 64,400,000
1100 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 57,100,000
1110 | DIETAS

1111 DIETAS 5,700,000
1130 | SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 0
1131 SUELDO BASE 51,400,000
1132 COMPLEMENTO DE SUELDO 0
1200 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 300,000
1210 | HONORARIOS POR SERVICIOS PERSONALES INDEPENDIENTES 0
1211 HONORARIOS POR SERVICIOS PERSONALES 0
1212 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 0
1220 | SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 0
1221 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 300,000

1230 | RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL

1231 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL

1240 | RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES Y DE LOS PATRONES EN LA
JUNTA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

1241 RETRIBUCION A LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES Y DE LOS PATRONES EN
LA JUNTA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 6,600,000
1310 | PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 0
1311 PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 0
1320 | PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO 0
1321 PRIMA VACACIONAL 200,000
1322 PRIMA DOMINICAL 0
1323 GRATIFICACION DE FIN DE ANO 6,000,000
1330 | HORAS EXTRAORDINARIAS 0
1331 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 200,000
1332 PAGO DE DIAS DE DESCANSO LABORADOS 0
1340 | COMPENSACIONES 0
1341 COMPENSACION POR SERVICIOS EVENTUALES 200,000
1370 | HONORARIOS ESPECIALES 0
1371 HONORARIOS ESPECIALES 0
1380 | PARTICIPACION POR VIGILANCIA EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES Y CUSTODIA DE 0
VALORES

1381 COMPENSACION PERSONAL DE SEGURIDAD
1400 | SEGURIDAD SOCIAL

1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 400,000
1510 | CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 0
1511 FONDO DE AHORRO 0
1520 | INDEMNIZACIONES 0
1521 INDEMNIZACIONES Y LIQUIDACIONES POR RETIRO Y HABERES CAIDOS 200,000

1530 | PRESTACIONES Y HABERES DE RETIRO 0
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1531| FONDO DE AHORRO (PENSIONES) 0
1532 | ESTIMULOS POR ANOS DE SERVICIO 0
1533 | LIQUIDACION DE LAS PRESTACIONES (JUBILACION) 0
1540 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 0
1541 | PRESTACIONES CONTRACTUALES MENSUALES 0
1542 | PRESTACIONES CONTRACTUALES ANUALES 0
1550 | APOYOS A LA CAPACITACION DE SERVIDORES PUBLICOS 0
1551 | APOYOS A LA CAPACITACION DE SERVIDORES PUBLICOS 0
1560 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 0
1561 | SUBSIDIO A ORGANISMOS SINDICALES 0
1562 | OTRAS PRESTACIONES POR APOYOS, EVENTOS Y FESTEJOS 200,000
1600 | PREVISIONES 0
1610 | PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL
1611 | REGULARIZACIONES
1612 | PREVISION DE INCREMENTO SALARIAL
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 0
1710 | ESTIMULOS
1711 | ESTIMULOS
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 8,400,000
2100 | MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 1,800,000
2110 | MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 0
2111 | MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 800,000
2120 | MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 0
2121 | MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 300,000
2130 | MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO 0
2131 | MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO 0
2140 | MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 0

COMUNICACIONES
2141 | MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y 200,000

COMUNICACIONES
2150 | MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 0
2151 | MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 200,000
2160 | MATERIAL DE LIMPIEZA 0
2161 | MATERIAL DE LIMPIEZA 300,000
2170 | MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 0
2171 | MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 0
2180 | MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS 0
2181 | MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS 0
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS 500,000
2210 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
2211 | ALIMENTACION EN OFICINAS O LUGARES DE TRABAJO 200,000
2212 | ALIMENTACION EN EVENTOS OFICIALES 300,000
2213 | ALIMENTACION EN PROGRAMAS DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO 0
2214 | ALIMENTACION PARA INTERNOS 0
2220 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 0
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2221 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 0
2230 | UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 0
2231 | UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 0
2300 | MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION 0
2310 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES ADQUIRIDOS COMO MATERIA 0
PRIMA
2311| PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES ADQUIRIDOS COMO MATERIA 0
PRIMA
2320 | INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 0
2321 | INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 0
2330 | PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 0
2331| PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 0
2340 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, ADITIVOS, CARBON Y SUS DERIVADOS ADQUIRIDOS COMO 0
MATERIA PRIMA
2341 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, ADITIVOS, CARBON Y SUS DERIVADOS ADQUIRIDOS COMO 0
MATERIA PRIMA
2350 | PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA 0
PRIMA
2351 | PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA 0
PRIMA
2360 | PRODUCTOS METALICOS Y A BASE DE MINERALES NO METALICOS ADQUIRIDOS COMO 0
MATERIA PRIMA
2361 | PRODUCTOS METALICOS Y A BASE DE MINERALES NO METALICOS ADQUIRIDOS COMO 0
MATERIA PRIMA
2370 | PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 0
2371 | PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 0
2390 | OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 0
2391 | OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 0
2400 | MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 1,600,000
2410 | PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 0
2411 | PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 0
2420 | CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 0
2421 | CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 400,000
2430 | CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 0
2431 | CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 0
2440 | MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 0
2441 | MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 0
2450 | VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 0
2451 | VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 0
2460 | MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 0
2461 | MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 400,000
2470 | ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 0
2471 | ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 0
2480 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS 0
2481 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS 400,000
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2490 | OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 0
2491 | OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 400,000
2500 | PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 800,000
2510 | PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 0
2511 | PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 0
2520 | FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 0
2521 | FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 0
2530 | MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 0
2531 | MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 300,000
2532 | VACUNAS 0
2540 | MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 0
2541 | MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 300,000
2550 | MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO 0
2551 | MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO 200,000
2560 | FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS 0
2561 | FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y DERIVADOS 0
2590 | OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 0
2591 | OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 0
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 2,400,000
2610 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 0
2611 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 2,400,000
2612 | TURBOSINA O GAS AVION 0
2620 | CARBON Y SUS DERIVADOS 0
2621 | CARBON Y SUS DERIVADOS 0
2700 | VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 200,000
2710 | VESTUARIO Y UNIFORMES 0
2711 | VESTUARIO Y UNIFORMES 100,000
2720 | PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 0
2721 | PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 0
2730 | ARTICULOS DEPORTIVOS 0
2731 | ARTICULOS DEPORTIVOS 100,000
2740 | PRODUCTOS TEXTILES 0
2741 | PRODUCTOS TEXTILES 0
2750 | BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR 0
2751 | BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR 0
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 0
2810 | SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIVOS 0
2811 | SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIVOS 0
2820 | MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 0
2821 | MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 0
2830 | PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL 0
2831 | PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL 0
2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 1,100,000
2910 | HERRAMIENTAS MENORES 0
2911 | HERRAMIENTAS MENORES 200,000
2920 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 0
2921 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 0
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2930 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, 0
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
2931 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, 100,000
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
2940 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA 0
INFORMACION
2941 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA 200,000
INFORMACION
2950 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 0
LABORATORIO
2951 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 0
LABORATORIO
2960 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 0
2961 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 300,000
2970 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0
2971 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0
2980 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 0
2981 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 300,000
2990 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 0
2991 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 0
3000 | SERVICIOS GENERALES 17,500,000
3100 | SERVICIOS BASICOS 4,900,000
3110 | ENERGIA ELECTRICA 0
3111 | ENERGIA ELECTRICA 4,500,000
3112 | PAGO POR ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD DE SERVICIO ELECTRICO 0
3113| OTROS PAGOS DERIVADOS DE LA PRESTACION DEL SERVICIO ELECTRICO 0
3120 | GAS 0
3121 | SUMINISTRO DE GAS POR DUCTOS, TANQUE ESTACIONARIO O DE CILINDROS. 100,000
3130 | AGUA 0
3131 | AGUA 0
3140 | TELEFONIA TRADICIONAL 0
3141 | TELEFONIA TRADICIONAL 150,000
3150 | TELEFONIA CELULAR 0
3151 | TELEFONIA CELULAR 0
3160 | SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES 0
3161 | SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES 0
3170 | SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 0
3171 | SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 150,000
3180 | SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 0
3181 | SERVICIOS TELEGRAFICOS 0
3182 | SERVICIOS POSTALES 0
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3190 | SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS 0
3191 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS 0
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 400,000
3210 | ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 0
3211 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 0
3220 | ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 0
3221 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 0
3230 | ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y 0
RECREATIVO
3231 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y 0
RECREATIVO
3240 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0
3241 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO 0
3250 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 0
3251 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 0
3260 | ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 0
3261 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 400,000
3270 | ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES 0
3271 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES 0
3290 | OTROS ARRENDAMIENTOS 0
3291 OTROS ARRENDAMIENTOS 0
3292 RENTA DE EXHIBICIONES TEMPORALES 0
3293 RENTAS DE PELICULAS 0
3300 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 700,000
3310 | SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS 0
3311 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS 300,000
3320 | SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS 0
3321 SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS 0
3330 | SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE 0
LA INFORMACION
3331 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS Y TECNICA 0
3332 SERVICIOS EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 0
3340 | SERVICIOS DE CAPACITACION 0
3341 SERVICIOS DE CAPACITACION 100,000
3350 | SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO 0
3351 SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO 0
3352 SERVICIOS ESTADISTICOS 0
3360 | SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E IMPRESION 0
3361 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E IMPRESION 100,000
3370 | SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD 0
3371 SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD 0

3372

OPERATIVOS DE SEGURIDAD
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3380 | SERVICIOS DE VIGILANCIA 0
3381 SERVICIOS DE VIGILANCIA 0
3390 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES 0
3391 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES 200,000
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 450,000
3410 | SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 0
3411 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 50,000
3412 SERVICIOS FINANCIEROS DE LA DEUDA PUBLICA 0
3413 DIFERENCIAS EN CAMBIOS 0
3420 | SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACION CREDITICIA Y SIMILAR 0
3421 SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACION CREDITICIA Y SIMILAR 100,000
3430 | SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES 0
3431 SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES 0
3440 | SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 0
3441 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 100,000
3450 | SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 0
3451 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 0
3460 | ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE 0
3461 ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE 0
3470 | FLETES Y MANIOBRAS 0
3471 FLETES Y MANIOBRAS 200,000
3490 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES INTEGRALES 0
3491 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES INTEGRALES 0
3500 | SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 1,300,000
3510 | CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 0
3511 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 400,000
3520 | INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 0
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO

3521 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 100,000
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO

3530 | INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE 0
LA INFORMACION

3531 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS 100,000
DE LA INFORMACION

3540 | INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 0
LABORATORIO

3541 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 0
LABORATORIO

3550 | REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 0

3551 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 500,000

3560 | REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0

3561 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0

3570 | INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINA, OTROS EQUIPOS Y 0
HERRAMIENTAS

3571 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINA, OTROS EQUIPOS Y 200,000
HERRAMIENTAS

3580 | SERVICIOS DE LIMPIEZA'Y MANEJO DE DESECHOS 0
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3581

SERVICIOS DE LIMPIEZA'Y MANEJO DE DESECHOS

3590

SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION

3591

SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION

3600

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

300,000

3610

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES

3611

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES

150,000

3612

INFORME DE GOBIERNO

150,000

3613

SERVICIOS DE IMPRESION Y REPRODUCCION

3620

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA
PROMOVER LA VENTA DE BIENES O SERVICIOS

3621

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES COMERCIALES PARA
PROMOVER LA VENTA DE BIENES O SERVICIOS

3630

SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTO
INTERNET

3631

SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y PRODUCCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTO
INTERNET

3640

SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS

3641

SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS

3650

SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL SONIDO Y DEL VIDEO

3651

SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL SONIDO Y DEL VIDEO

3660

SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE
INTERNET

oO|Oo|o|o| o

3661

SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE
INTERNET

3690

OTROS SERVICIOS DE INFORMACION

3691

OTROS SERVICIOS DE INFORMACION

3700

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

400,000

3710

PASAJES AEREOS

3711

PASAJES AEREOS

3720

PASAJES TERRESTRES

3721

PASAJES TERRESTRES

3730

PASAJES MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES

3731

PASAJES MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES

3740

AUTOTRANSPORTE

3741

AUTOTRANSPORTE

3750

VIATICOS EN EL PAIS

(o] NolNol ol NolNolNolN ol Nol

3751

VIATICOS EN EL PAIS

i
o
o
o
o
o

3752

GASTO DE TRASLADOS EN COMISIONES OFICIALES

3760

VIATICOS EN EL EXTRANJERO

3761

VIATICOS EN EL EXTRANJERO

3770

GASTOS DE INSTALACION Y TRASLADO DE MENAJE

3771

GASTOS DE INSTALACION Y TRASLADO DE MENAJE

3780

SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS

3781

SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS

3790

OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE

3791

OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE

O|O| 0| O0|O0|O|O| OO

3800

SERVICIOS OFICIALES

6,000,000

3810

GASTOS DE CEREMONIAL

0
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3811 GASTOS DE CEREMONIAL 4,200,000
3820 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 0
3821 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 1,400,000
3830 | CONGRESOS Y CONVENCIONES 0
3831 CONGRESOS Y CONVENCIONES 0
3840 | EXPOSICIONES 0
3841 EXPOSICIONES 0
3842 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EXPOSICIONES 0
3843 ESPECTACULOS CULTURALES 400,000
3850 | GASTOS DE REPRESENTACION 0
3851 GASTOS DE REPRESENTACION 0
3852 GASTOS DE REPRESENTACION EN CONGRESOS, CONVENCIONES Y EXPOSICIONES 0
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES 3,050,000
3910 | SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS 0
3911 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS 0
3920 | IMPUESTOS Y DERECHOS 0
3921 IMPUESTOS Y DERECHOS 1,500,000
3922 IMPUESTO SOBRE NOMINA 1,400,000
3923 PREVISION PARA IMPUESTO SOBRE NOMINA 0
3924 OTRAS CONTRIBUCIONES DERIVADAS DE UNA RELACION LABORAL 0
3925 TENENCIAS Y CANJE DE PLACAS DE VEHICULOS OFICIALES 50,000
3940 | SENTENCIAS Y RESOLUCIONES JUDICIALES 0
3941 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 0
3950 | PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 0
3951 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 100,000
3960 | OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 0
3961 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 0
3990 | OTROS SERVICIOS GENERALES 0
3991 OTROS SERVICIOS GENERALES 0
3992 SERVICIOS ASISTENCIALES 0
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 7,200,000
4100 | TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0
4140 | ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS A ORGANOS AUTONOMOS
4141 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS A ORGANOS AUTONOMOS
4150 | TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO

EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS
4151 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO

EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS
4152 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS
4400 | AYUDAS SOCIALES 6,000,000
4410 | AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 0
4411 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 5,000,000
4420 | BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION 0
4421 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACION 200,000
4430 | AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA 0
4431 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA 400,000
4440 | AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES CIENTIFICAS O ACADEMICAS 0
4441 AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES CIENTIFICAS O ACADEMICAS 0
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4450

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

4451

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO

400,000

4460

AYUDAS SOCIALES A COOPERATIVAS

4461

AYUDAS SOCIALES A COOPERATIVAS

4470

AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE INTERES PUBLICO

4471

AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE INTERES PUBLICO

4480

AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS

4481

AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS

O| O|O0O|O0|Oo| o

4500

PENSIONES Y JUBILACIONES

1,200,000

4510

PENSIONES

0

4511

PENSIONES

1,200,000

4520

JUBILACIONES

0

4521

JUBILACIONES

0

5000

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

1,400,000

5100

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

800,000

5110

MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA

0

5111

MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA

300,000

5120

MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA

5121

MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA

5130

BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y CIENTIFICOS

5131

BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y CIENTIFICOS

5140

OBJETOS DE VALOR

5141

OBJETOS DE VALOR

5150

EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

[e]l Nl ol Nol NolNolNol

5151

EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

300,000

5190

OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION

5191

OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION

200,000

5200

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

5210

EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES

5211

EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES

5220

APARATOS DEPORTIVOS

5221

APARATOS DEPORTIVOS

5230

CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO

5231

CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO

5290

OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

5291

OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

5300

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

5310

EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO

5311

EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO

5320

INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

5321

INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

O O|O0|O0|O0|O0O|O0O|O|O|O|O|O|O|O

5400

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

500,000

5410

AUTOMOVILES Y CAMIONES

5411

AUTOMOVILES Y CAMIONES

500,000

5420

CARROCERIAS Y REMOLQUES

5421

CARROCERIAS Y REMOLQUES

5430

EQUIPO AEROESPACIAL

5431

EQUIPO AEROESPACIAL

5440

EQUIPO FERROVIARIO

oO| Oo|o| o




‘ PERIODICO OFICIAL

: PLAN DE SAN LUIS LUNES 15 DE ENERO DE 2024 19
5441 | EQUIPO FERROVIARIO 0
5450 | EMBARCACIONES 0
5451 | EMBARCACIONES 0
5490 | OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 0
5491 | OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 0
5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0
5510 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
5511 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 0
5610 | MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO 0
5611 | MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO 0
5620 | MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 0
5621 | MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 0
5630 | MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION 0
5631 | MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION 0
5640 | SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y 0
COMERCIAL
5641 | SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y 0
COMERCIAL
5650 | EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 0
5651 | EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 0
5660 | EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS 0
5661 | EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS 0
5670 | HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 0
5671 | HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 0
5690 | OTROS EQUIPOS 0
5691 | OTROS EQUIPOS 0
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS 0
5710 | BOVINOS 0
5711| BOVINOS 0
5720 | PORCINOS 0
5721| PORCINOS 0
5730 | AVES 0
5731| AVES 0
5740 | OVINOS Y CAPRINOS 0
5741 | OVINOS Y CAPRINOS 0
5750 | PECES Y ACUICULTURA 0
5751 | PECESY ACUICULTURA 0
5760 | EQUINOS 0
5761 | EQUINOS 0
5770 | ESPECIES MENORES Y DE ZOOLOGICO 0
5771 | ESPECIES MENORES Y DE ZOOLOGICO 0
5780 | ARBOLES Y PLANTAS 0
5781 | ARBOLESY PLANTAS 0
5790 | OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS 0
5791 | OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS 0
5800 | BIENES INMUEBLES 0
0

5810

TERRENOS
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5811 | TERRENOS 0
5820 | VIVIENDAS 0
5821 | VIVIENDAS 0
5830 | EDIFICIOS NO RESIDENCIALES 0
5831 | EDIFICIOS NO RESIDENCIALES 0
5890 | OTROS BIENES INMUEBLES 0
5891 | OTROS BIENES INMUEBLES 0
5900 | ACTIVOS INTANGIBLES 100,000
5910 | SOFTWARE 0
5911 | SOFTWARE 100,000
5990 | OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0
5991 | OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0
6000 | INVERSION PUBLICA 75,600,000
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 75,600,000
6110 | EDIFICACION HABITACIONAL 0
6111 | EDIFICACION HABITACIONAL 0
6120 | EDIFICACION NO HABITACIONAL 0
6121 | EDIFICACION NO HABITACIONAL 0
6122 | CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE ESCUELAS Y ESPACIOS EDUCATIVOS 0
6123 | CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE HOSPITALES Y CENTROS DE SALUD 0
6124 | CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE ESPACIOS DEPORTIVOS 0
6125 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA 0
6126 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA CULTURAL 0
6127 CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL 75,600,000
6128 | CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA TURISTICA 0
6130 | CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS, 0
ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES
6131| CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS, 0
ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES
6140 | DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION 0
6141 | DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION 0
6150 | CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION 0
6151 | CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION 0
6160 | OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA 0
6161 | OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA 0
6170 | INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES 0
6171 | INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES 0
6190 | TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS 0
6191 | TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS 0
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 0
6210 | EDIFICACION HABITACIONAL 0
6211 | EDIFICACION HABITACIONAL 0
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6220

EDIFICACION NO HABITACIONAL

6221

EDIFICACION NO HABITACIONAL

o

6222

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE ESCUELAS Y ESPACIOS EDUCATIVOS

6223

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE HOSPITALES Y CENTROS DE SALUD

6224

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE ESPACIOS DEPORTIVOS

6225

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA

6226

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA CULTURAL

6227

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL

6228

CONSTRUCCION Y/O REHABILITACION DE INFRAESTRUCTURA TURISTICA

6230

CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES

6231

CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES

6240

DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION

o

6241

DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION

o

6250

CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION

6251

CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION

6260

OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA

6261

OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA

6270

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES

6271

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCCIONES

6290

TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS

[e] Nl Nol ol NolNolNe

6291

TRABAJOS DE ACABADOS EN EDIFICACIONES Y OTROS TRABAJOS ESPECIALIZADOS

6300

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO

6310

ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE CAPITULO

6311

ESTUDIOS, FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE CAPITULO

6320

EJECUCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANTERIORES DE
ESTE CAPITULO

6321

EJECUCION DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANTERIORES DE
ESTE CAPITULO

6322

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO SOCIAL

6323

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO ECONOMICO

6324

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO AGROPECUARIO

6325

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO ECOLOGICO

6326

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO EN MATERIA DE SEGURIDAD
PUBLICA

6327

PROYECTOS Y ACCIONES PARA EL BUEN GOBIERNO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL
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6328 PROYECTOS Y ACCIONES PARA CONTROL Y MEJORAMIENTO DEL TRANSPORTE COLECTIVO 0
6329 PROYECTOS Y ACCIONES DE ORDENAMIENTO Y DESARROLLO URBANO 0
7000 | INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0
7600 | OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 0

7610 | DEPOSITOS A LARGO PLAZO EN MONEDA NACIONAL
7611 DEPOSITOS A LARGO PLAZO EN MONEDA NACIONAL
7900 | PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES 0

7910 | CONTINGENCIAS POR FENOMENOS NATURALES
7911 CONTINGENCIAS POR FENOMENOS NATURALES
7920 | CONTINGENCIAS SOCIOECONOMICAS

7921 CONTINGENCIAS SOCIOECONOMICAS

7990 | OTRAS EROGACIONES ESPECIALES

7991 OTRAS EROGACIONES ESPECIALES

9000 | DEUDA PUBLICA 4,000,000
9100 | AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 0
9110 | AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 0
9111 | AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 0
9200 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0
9210 | INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 0
9211 | INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 0
9300 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0
9310 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0
9311 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0
9400 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0
9410 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0
9411 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0
9900 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 4,000,000
9910 | ADEFAS 0
9911 | ADEFAS 4,000,000

TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS 178,500,000

Articulo 17. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion Administrativa, se distribuye de
la siguiente manera:
Clasificacion Administrativa

Digito Sector Presupuesto aprobado
3.0.0.0.0 Sector Publico Municipal 0.00
3.1.0.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.1.0.0 Sector publico no financiero 0.00
3.1.11.0 Gobierno Municipal 0.00
31111 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 178'500,000.00
3.1.1.2.0 Entidades paraestatales y fideicomisos ho empresariales y no financieros 0.00

Total 178°500,000.00

Articulo 18. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacién Funcional del Gasto, se distribuye
de la siguiente manera:
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Clasificacion Funcional del Gasto

CFN Rubro/Cuenta Importe
1 Gobierno 97,400,000
1.1 | Legislacion 0
1.2 | Justicia 0
1.3 | Coordinacioén de la Politica de Gobierno 0
1.4 | Relaciones Exteriores 0
1.5 | Asuntos Financieros y Hacendarios 92,600,000
1.6 |Defensa 0
1.7 | Asuntos de Orden Publico y de Seguridad 4,800,000
1.8 |Investigacion Fundamental (Basica) 0
1.9 |Otros Servicios Generales 0
2 Desarrollo Social 77,100,000
2.1 | Proteccion Ambiental 3,960,000
2.2 | Vivienday Servicios a la Comunidad 46,439,000
2.3 | Salud 5,700,000
2.4 | Recreacion, Culturay Otras Manifestaciones Sociales 9,400,000
2.5 | Educacion 6,901,000
2.6 | Proteccioén Social 4,700,000
2.7 | Otros Asuntos Sociales 0
3 Desarrollo Econémico 0
3.1 | Asuntos Econdémicos, Comerciales y Laborales en General 0
3.2 | Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0
3.3 | Combustibles y Energia 0
3.4 | Mineria, Manufacturas y Construccion 0
3.5 | Transporte 0
3.6 | Comunicaciones 0
3.7 | Turismo 0
3.8 | Investigacién y Desarrollo relacionados con Asuntos Econémicos 0
3.9 | Otras Industrias y Otros Asuntos Econdmicos 0
4 Otras 4,000,000
4.1 | Transacciones de la Deuda Publica/Costo Financiero de la Deuda 0
4.2 | Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0
4.3 | Saneamiento del Sistema Financiero 0
4.4 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 4,000,000

TOTAL | $ 178,500,000

Articulo 19. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacién Programatica, desglosando por
programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Programética

Programas/Subprograma clave | Presupuesto aprobado
Subsidios: Sector Social y Privado 0
Sujetos a reglas de operacion S 0
Otros Subsidios U 0
Desempefio de las Funciones 173,300,000
Prestacion de Servicios Publicos E 173,300,000
Provisién de Bienes Publicos B 0
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Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas

Promocién y fomento

Regulacion y supervision

Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal)

Especificos

XA > O|M|O

Proyectos de Inversion

Administrativos y de Apoyo

<

Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional

o

Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de la gestion

Operaciones ajenas w

Compromisos

Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional L

oO|l0O|O0O|O0O|0O|O|O|O|O|O|O|O|O

Desastres Naturales N
Obligaciones 1,200,000
1,200,000

Pensiones y jubilaciones

Aportaciones a la seguridad social

Aportaciones a fondos de estabilizaciéon

N|<|d| o

Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)

Gasto Federalizado |

Participaciones a entidades federativas y municipios

oO|lO0O|O|O|O|O| O

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca

I OO0

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 4,000,000

TOTAL $ 178,500,000

Articulo 20. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2024 con base en la Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de
los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento
(Estructura Basica)

No. Categorias Parcial Monto
1 Ingresos
1.1 Total Ingresos Corrientes 95,500,000.00
1.1.1 Impuestos 9,000,000.00
1.1.2 Contribuciones a la Seguridad Social 0
1.13 Contribuciones de Mejoras 0.00
1.1.4 Derechos, Productos y Aprovechamientos Corrientes
10,000,000.00

1.15 Rentas de la Propiedad 0.00
1.1.6 Venta de Bienes y Servicios de Entidades del Gobierno

Federal/ Ingresos de Explotacion de Entidades

Empresariales -
1.1.7 Subsidios y Subvenciones Recibidos por las Entidades

Empresariales Publicas -
1.1.8 Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes

Recibidos
1.19 Participaciones 76,500,000.00

1.2 Total Ingresos de Capital 83,000,000.00
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121 Venta (Disposicion) de Activos 0
1211 Venta de Activos Fijos 0
1.2.1.2 Venta de Objetos de Valor 0
1.2.13 Venta de Activos No Producidos 0
1.2.2 Disminucion de Existencias 0
1.2.3 Incremento de la depreciacion, amortizacion, estimaciones
y provisiones acumuladas 0
1.2.4 Transferencias, asignaciones y donativos de capital
recibidos 83,000,000.00
1.25 Recuperacion de inversiones financieras realizadas con
fines de politica 0
Total de Ingresos 178,500,000.00
2 Gasto
2.1 Total Gastos Corrientes 102,900,000.00
211 Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/
Gastos de Explotacion de las entidades empresariales
-3,200,000.00
2111 Remuneraciones 64,400,000.00
21.1.2 Compra de bienes y servicios 34,500,000.00
2113 Variacién de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-))
0
2114 Depreciacion y amortizacion (Consumo de Capital Fijo)
0
2115 Estimaciones por Deterioro de Inventarios 0
2116 Impuestos sobre los productos, la produccion y las
importaciones de las entidades empresariales
0
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social 0
213 Gastos de la propiedad 0
2131 Intereses 0
2132 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 0
214 Subsidios y Subvenciones a Empresas 0
215 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes
otorgados 7,200,000.00
2.1.6 Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las
entidades empresariales publicas 0
2.1.7 Participaciones 0
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones 0
2.2 Total Gastos de Capital 75,600,000.00
2.2.1 Construcciones en Proceso 75,600,000.00
2.2.2 Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 0
2.2.3 Incremento de existencias 0
224 Objetos de valor 0
225 Activos no producidos 0
2.2.6 Transferencias, asignaciones y donativos de capital
otorgados 0
2.2.7 Inversiones financieras realizadas con fines de politica
econdémica 0
Total del Gasto 178,500,000.00
3 Financiamiento
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3.1 Total Fuentes Financieras 0.00
3.1.1 Disminucién de activos financieros -

3.1.2 Incremento de pasivos 0

3.1.3 Incremento del patrimonio 0
3.2 Total Aplicaciones Financieras (usos) 0.00

3.21 Incremento de activos financieros 0

3.2.2 Disminucién de pasivos 0

3.2.3 Disminucién de Patrimonio 0
Total Financiamiento 0.00

Articulo 21. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara, de manera transversal, la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de la perspectiva de género en la programacion y presupuestacion, ejecucion,
seguimiento, evaluacion de resultados y rendicién de cuentas de los Programas Presupuestarios de la Administracién Publica
Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2024 se establece un importe de $ 500,000.00, que corresponde a inversion destinada para la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres que se distribuye en varios programas presupuestarios.

Articulo 22. El Anexo Transversal para la atencion de las nifias, nifios y adolescentes es un elemento fundamental para evaluar
el compromiso de los distintos drdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir en la infancia y la adolescencia es
estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto es la expresion de sus prioridades, es por eso que los programas
presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas sanos y
educados, ciudadanos méas empoderados y una sociedad mas democrética. Por ello, con el fin de orientar las finanzas publicas
del municipio bajo el enfoque de derechos y contar con herramientas que favorezcan la igualdad de oportunidades y garanticen el
bienestar de la nifiez, para el ejercicio fiscal 2024 se establece un importe de $ 500,000.00, que corresponde a inversion destinada
para nifias, nifios y adolescentes que se distribuye en varios programas presupuestarios.

Articulo 23. El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde Unicamente al ejercicio fiscal 2024 y no
cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con erogaciones plurianuales.

Articulo 24. No se desglosa pago para contratos de asociaciones publico privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio
2024, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico-Privadas en Proyectos
para la Prestacion de Servicios del Estado y Municipios, por lo que no existen compromisos ligados a Asociaciones Publico
Privadas (APP).

CAPITULO III
De los Servicios Personales

Articulo 25. En el ejercicio fiscal 2024, la Administracién Publica Municipal contara con 627 plazas de conformidad con lo
siguiente:

Descripcion No. de Plazas Confianza Base Honorarios
Dependencia Municipal 627 12 615 0
Total 627 12 615 0

Articulo 26. Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las remuneraciones
gue se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccion 1V, y 127, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y demas
disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este
Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:
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Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad publica)

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DEL RIO, S.L.P.
TABULADOR DE SUELDOS DEL ANO 2024
2 -
<
LB
w @] —
DESCRIPCION DEL PUESTO > 8 E
zZ|E
< [a)]
O 0
P
DIETAS MENSUALES
PUESTO DE HASTA
PRESIDENTE MPL. CONSTITUCIONAL 1 E 1 70,000.00 80,000.00
SINDICO MUNICIPAL 1 E 1 35,000.00 45,000.00
REGIDOR DE REPRESENTACION 1 E 5 35,000.00 45,000.00
REGIDORA DE MAYORIA 1 E 1 35,000.00 45,000.00
DIETA EXTRAODINARIA
PRESIDENTE MPL. CONSTITUCIONAL DIETA EXTRAODINARIA DE 1
SEPTIEMBRE 1 E 70,500.00 70,500.00
SINDICO MUNICIPAL DIETA EXTRAODINARIA DE SEPTIEMBRE 1 £ 1 38.250.00 38,250.00
REGIDOR DE REPRESENTACION DIETA EXTRAODINARIA DE 5
SEPTIEMBRE 1 E 38,250.00 38,250.00
REGIDORA DE MAYORIA DIETA EXTRAODINARIA DE SEPTIEMBRE 1 E 1 38,250.00 38,250.00

REMUNERACION ADICIONALES Y
ESPECIALES (COMPENSACIONES O
GRATIFICACIONES)

DESCRIPCION DEL PUESTO

NIVEL
CATEGORIA
NO. DE PLAZAS

SUELDOS MENSUALES

[
PUESTO DE HASTA DE HASTA
SECRETARIO DEL H. 1
AYUNTAMIENTO 1|U 22,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
OFICIAL MAYOR 1)U ! 10,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
OFICIAL PRIMERO 1)U 1 9,000.00 20,000.00 5,000.00 15,000.00
ASESOR MUNICIPAL 1|U 2 10,000.00 23,000.00 5,000.00 15,000.00
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ENCARGADA DE ESTANCIA

JUVENIL 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
ENCARGADA DE UNIDAD DE

TRANSPARENCIA 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTOR DE ARTESANIAS 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTOR DESARROLLO

SOCIAL 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
ENCARGADA DE JUNTA

MUNICIPAL DE

RECLUTAMIENTO 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTOR DE TURISMO 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTOR DE CATASTRO 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTORA DE EDUCACION 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTOR DE PROTECCION

CIVIL 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTOR DE

CONTRALORIA 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTOR DE ECOLOGIA 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTOR -TESORERO 25,000.00 40,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTOR DE COMERCIO Y

GIROS MERCANTILES 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTOR DE ENLANCE 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTOR DE IMAGEN

URBANA 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTOR DE SALUD 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTORA DE BRIGADAS

DE SALUD 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTORA DE AREA

JURIDICA 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTOR DE DESARROLLO

RURAL 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTOR DE RECURSOS

HUMANOS 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTORA DE

BIBLIOTECAS 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
ENCARGADO DE DEPORTES 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTOR DE UBR 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTOR CASA DE

CULTURA 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTOR DE SERVICIOS

MUNICPALES 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
DIRECTOR DE AGUA

POTABLE 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00
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DIRECTOR DE OBRAS

PUBLICAS 1|U ! 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00

DIRECTORA DE DIF 1({U 1 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00

DIRECTOR DE LA INSTANCIA 1

DE LA MUJER 1({U 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00

ENCARGADO DEL RASTRO 1|U ! 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00

DIRECTOR DE COMPLEJO 1|U ! 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00

ENCARGADA DE 1

CATASTRO 1|1U 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00

ENCARGADO DE ENLANCE 1

MIGRATORIO 1({U 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00

ENCARGADO DE 1

ARCHIVO MUNICIPAL 1|U 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00

ENCARGADA DE INAPAM 1|U ! 13,000.00 25,000.00 5,000.00 15,000.00

SUBDIRECTOR 1|1U ! 10,000.00 24,000.00 5,000.00 15,000.00

SUBDIRECTOR DE TURISMO 1|U ! 10,000.00 24,000.00 5,000.00 15,000.00

SUBDIRECTOR DE 1

PROTECCION CIVIL 1|U 10,000.00 24,000.00 5,000.00 15,000.00

SUBDIRECTOR DE 1

ECOLOGIA 1|1U 10,000.00 24,000.00 5,000.00 15,000.00

SUBDIRECTOR DE

COMERCIO Y GIROS 1

MERCANTILES 1|U 10,000.00 24,000.00 5,000.00 15,000.00

SUBDIRECTOR DE SALUD 1|U ! 10,000.00 24,000.00 5,000.00 15,000.00

SUBDIRECTOR DE 1

DESARROLLO RURAL 11U 10,000.00 24,000.00 5,000.00 15,000.00

SUBDRECTOR DE 1

RECURSOS HUMANQOS 1({U 10,000.00 24,000.00 5,000.00 15,000.00

SUBDIRECTORA DE 1

BIBLIOTECAS PUBLICAS 1({U 10,000.00 24,000.00 5,000.00 15,000.00

SUBDIRECTORA DE UBR 11U ! 10,000.00 24,000.00 5,000.00 15,000.00

SUBDIRECCION DE 1

SERVICIOS MUNICIPALES 1|U 10,000.00 24,000.00 5,000.00 15,000.00

SUBDIRECTOR DE OBRAS 1

PUBLICAS 1({U 10,000.00 24,000.00 5,000.00 15,000.00

SUBDIRECTORA DE LA 1

INSTANCIA DE LA MUJER 11U 10,000.00 24,000.00 5,000.00 15,000.00

CONTADOR 11U 1 10,000.00 24,000.00 5,000.00 15,000.00

SECRETARIA PARTICULAR 1({U s 7,000.00 22,500.00 5,000.00 15,000.00

ADMINISTRATIVOS 1(U s 10,000.00 18,000.00 2,000.00 8,000.00
4

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1|U|6 4,500.00 18,000.00 3,000.00 8,000.00




PERIODICO OFICIAL

30 LUNES 15 DE ENERO DE 2024
1
AUXILIAR 0
9 4,000.00 21,000.00 2,000.00 8,000.00
AUXILIAR EN LIMPIEZA 1 5,500.00 8,000.00 2,000.00 5,000.00
AUXILIAR GENERAL 1
(TAMBORTEL) 5,500.00 8,000.00 2,000.00 5,000.00
1
AUXILIAR GENERAL 1
0 3,000.00 24,000.00 2,000.00 5,000.00
AUXILIAR O. 5 3,000.00 20,500.00 2,000.00 8,000.00
APOYO ADMINISTRATIVO ! 7,000.00 9,000.00 3,000.00 8,000.00
APOYO GENERAL ! 4,500.00 9,500.00 5,000.00 8,000.00
1
SECRETARIA 1 2,500.00 16,000.00 5,000.00 8,000.00
ASESOR JURIDICO 4 8,000.00 23,000.00 5,000.00 8,000.00
ASISTENCIA SOCIAL ! 16,000.00 19,000.00 5,000.00 8,000.00
ASISTENTE MUNICIPAL ! 5,000.00 8,000.00 5,000.00 8,000.00
AUXILAIR ( PLAZA DE 1
TOROS) 3,500.00 15,000.00 5,000.00 8,000.00
AUXILIAR CONTABLE 1
INGRESOS Y EGRESOS 3,500.00 17,000.00 5,000.00 8,000.00
AUXILIAR CONTABLE 1
EGRESOS 3,500.00 17,000.00 5,000.00 8,000.00
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 5
(canchas) 3,500.00 17,000.00 5,000.00 8,000.00
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1
(OJO CALIENTE) 3,500.00 17,000.00 5,000.00 8,000.00
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 4
(Plaza de toros) 3,500.00 17,000.00 5,000.00 8,000.00
AUXILIAR AGUA POTABLE 8 3,500.00 17,000.00 5,000.00 8,000.00
AUXILIAR AGUA POTABLE 1
(EL TEPOZAN) 3,500.00 17,000.00 5,000.00 8,000.00
AUXILIAR ( TRATADORA 1
MUNICIPAL ) 3,500.00 17,000.00 5,000.00 8,000.00
AUXILIAR INAPAM 4 3,500.00 17,000.00 5,000.00 8,000.00
AUXILIAR G. o 3,000.00 20,000.00 5,000.00 8,000.00
AUXILIAR INPAM (FUERTE) ! 3,500.00 17,000.00 5,000.00 8,000.00
1
SERVICIOS 5 3,500.00 11,000.00 5,000.00 8,000.00
SUPERVISORA DE BARRIDO ! 5,000.00 6,500.00 5,000.00 8,000.00
5
BARRIDO 3 4,000.00 8,000.00 5,000.00 8,000.00
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BARRIDO SANTO DOMINGO

4,000.00 8,000.00 5,000.00 8,000.00
INTEDENTE 4,000.00 7,000.00 5,000.00 8,000.00
INTENDENTE DE LA
PENALOSA 4,000.00 7,000.00 5,000.00 8,000.00
INTEDENTE PRIMARIA 4,000.00 7,000.00 5,000.00 8,000.00
INTENDENTE DE LA ESC
DEL FUERTE 4,000.00 7,000.00 5,000.00 8,000.00
INTENDENTE DE LA
ESCUELA DE SANCHEZ 4,000.00 7,000.00 5,000.00 8,000.00
INTENDENTE DEL KINDER
LEONARDO BRAVO 4,000.00 7,000.00 5,000.00 8,000.00
INTEDENTE DE
GUANAJUATITO 4,000.00 7,000.00 5,000.00 8,000.00
INTENDENTE DEL KINDER
GUADALUPANA 4,000.00 7,000.00 5,000.00 8,000.00
INTENDENTE DEL KINDER
TORO 4,000.00 7,000.00 5,000.00 8,000.00
INTENDENTE DEL
GUANAJUATITO 4,000.00 7,000.00 5,000.00 8,000.00
INTEDENTE CBTA 4,000.00 7,000.00 5,000.00 8,000.00
INTEDENTE DEL CERRITO 4,000.00 7,000.00 5,000.00 8,000.00
CHOFER 5,000.00 10,000.00 5,000.00 8,000.00
CHOFER SUPERVISOR 9,000.00 10,500.00 5,000.00 8,000.00
SERVICIOS CHOFER 5,000.00 10,000.00 5,000.00 8,000.00
CHOFER DE CAMION DE
BASURA 5,000.00 10,000.00 5,000.00 8,000.00
CHOFER GENERAL 5,000.00 10,000.00 5,000.00 8,000.00
LIMPIEZA 3,000.00 11,500.00 5,000.00 8,000.00
LIMPIEZA AUDITORIO 5,000.00 6,500.00 5,000.00 8,000.00
LIMPIEZA BANOS PUBLICOS
SM 5,000.00 6,500.00 5,000.00 8,000.00
LIMPIEZA DE DIF 6,000.00 7,500.00 5,000.00 8,000.00
LIMPIEZA ESTADIO DE LA
GASO 4,500.00 6,500.00 5,000.00 8,000.00
LIMPIEZA OFICIALIA MAYOR 5,500.00 7,500.00 5,000.00 8,000.00
JARDINERO 5,500.00 7,500.00 5,000.00 8,000.00
JARDINERO (0OJO
CALIENTE) 4,500.00 6,500.00 5,000.00 8,000.00
INVERNADERO 6,000.00 14,500.00 5,000.00 8,000.00
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INVERNADERO FUERTE

6,000.00 14,500.00 5,000.00 8,000.00
INSPECTOR DE COMERCIO 8,000.00 12,000.00 5,000.00 8,000.00
PARAMEDICO 7,000.00 12,500.00 5,000.00 8,000.00
AYUDANTE DE COCINA 8,000.00 9,500.00 5,000.00 8,000.00
INSPECTOR 8,000.00 10,000.00 5,000.00 8,000.00
OFICIAL REGISTRO CIVIL
SAN JOSE
ALBURQUERQUE 6,000.00 9,500.00 5,000.00 8,000.00
OFICIAL REGISTRO CIVIL
SANTO DOMINGO 6,000.00 9,500.00 5,000.00 8,000.00
AYUDANTE DE BASURA 6,000.00 7,500.00 5,000.00 8,000.00
ENCARGADO DE
PANTEONES 15,000.00 17,000.00 5,000.00 8,000.00
PANTEON (BADILLO) 6,000.00 7,500.00 5,000.00 8,000.00
PANTEON (SAN JOSE
ALBURQUERQUE) 6,000.00 7,500.00 5,000.00 8,000.00
PANTEON MUNICIPAL 6,000.00 7,500.00 5,000.00 8,000.00
PANTEON (SAN JOSE
ALBURQUERQUE) 6,000.00 7,500.00 5,000.00 8,000.00
PANTEON (SANTO
DOMINGO) 6,000.00 7,500.00 5,000.00 8,000.00
PANTEON EL FUERTE 6,000.00 7,500.00 5,000.00 8,000.00
PANTEON (TORO) 6,000.00 7,500.00 5,000.00 8,000.00
PANTEON CANADA DE
YANEZ 6,000.00 7,500.00 5,000.00 8,000.00
ASEO DE CASONA 3,000.00 4,500.00 5,000.00 8,000.00
ASEO PRIVADO 7,000.00 8,500.00 5,000.00 8,000.00
CAJEROIA 7,000.00 9,500.00 5,000.00 8,000.00
TRABAJO SOCIAL 9,000.00 17,000.00 5,000.00 8,000.00
VELADOR ( COMPLEJO
SANTO DOMINGO ) 6,000.00 8,500.00 5,000.00 8,000.00
VELADOR 6,000.00 8,500.00 5,000.00 8,000.00
VELADOR CASONA 6,000.00 8,500.00 5,000.00 8,000.00
VELADOR DEL MERCADO 6,000.00 8,500.00 5,000.00 8,000.00
JURIDICO DE DIF 8,000.00 22,000.00 5,000.00 8,000.00
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SEGURIDAD 8,000.00 9,500.00 5,000.00 8,000.00
ENCARGADA DE AREA 8,000.00 9,500.00 5,000.00 8,000.00
ENFERMERA 8,000.00 9,500.00 5,000.00 8,000.00
CIBER EL BERNALEJO 5,000.00 6,500.00 5,000.00 8,000.00
CIBER (SAN JOSE

ALBURQUERQUE) 5,000.00 6,500.00 5,000.00 8,000.00
CIBER (EL FUERTE) 5,000.00 6,500.00 5,000.00 8,000.00
SERVICIOS ( CENTRO DE

SALUD SANTO DOMINGO ) 4,500.00 7,000.00 5,000.00 8,000.00
SERVICIOS ( SAN JOSE

ALBURQUERQUE ) 4,500.00 7,000.00 5,000.00 8,000.00
SERVICIOS (

PREPARATORIA SANTO

DOMINGO) 4,500.00 7,000.00 5,000.00 8,000.00
ENLACE INTERNO 17,000.00 19,500.00 5,000.00 8,000.00
GANADERA 7,000.00 8,500.00 5,000.00 8,000.00
INAPAM 3,500.00 12,000.00 5,000.00 8,000.00
PSICOLOGO 8,000.00 12,500.00 5,000.00 8,000.00
PROGRAMA DE ASISTENCIA

SOCIAL 10,000.00 12,500.00 5,000.00 8,000.00
PROGRAMAS ALIMENTICIOS 8,000.00 18,500.00 5,000.00 8,000.00
MAQUINISTA 7,000.00 16,500.00 5,000.00 8,000.00
OPERADOR DE

AMBULANCIA 7,000.00 9,500.00 5,000.00 8,000.00
BRIGADAS MEDICAS

(TECNICA EN ENFERMERIA) 7,000.00 9,500.00 5,000.00 8,000.00
DOCTOR 7,000.00 9,500.00 5,000.00 8,000.00
EDUCACION ESPECIAL 7,000.00 9,500.00 5,000.00 8,000.00
COORDINADOR DE

AMBULANCIAS 7,500.00 12,000.00 5,000.00 8,000.00
DENTISTA 7,500.00 12,000.00 5,000.00 8,000.00
PROGRAMA PATROCINIO 7,500.00 10,000.00 5,000.00 8,000.00
MECANICO 7,500.00 10,000.00 5,000.00 8,000.00
AYUDANTE DE MECANICO 5,000.00 9,000.00 5,000.00 8,000.00
OBRAS PUBLICAS 8,000.00 10,000.00 5,000.00 8,000.00
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ARTES PLASTICAS 1|U ! 2,000.00 6,000.00 5,000.00 8,000.00
PURIFICADORA UNIDAD 1|U ! 5,500.00 7,500.00 5,000.00 8,000.00
TALLER DE GUITARRA 1|U ! 7,500.00 10,000.00 5,000.00 8,000.00
TALLER DE ARTES 1
PLASTICAS 1|U 7,500.00 10,000.00 5,000.00 8,000.00
TALLER DE DANZA 1|U ! 7,500.00 10,000.00 5,000.00 8,000.00
TALLER DE MODELAJE 1|U ! 7,500.00 10,000.00 5,000.00 8,000.00

OTRAS PRESTACIONES IMPORTE
AGUINALDO 50 DIAS
(SI LABORARON TODO EL ANO)
PRIMA VACACIONAL 40%

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de
seguridad publica municipal.

Articulo 27. Para el establecimiento y determinacion de criterios que regulen los incrementos salariales, la Tesoreria Municipal se
sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracion, remuneraciones y desarrollo del personal, y
cualquier otra incidencia que modifique la relacion juridico-laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control
y elaboracion de la ndmina del personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los periodos para revisar las prestaciones que
disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica deberan ser consultadas a la Tesoreria
Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcion a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen no
estaran sujetas a consideraciones para su ejercicio.

Articulo 28. EIl personal operativo de seguridad publica, percibird las remuneraciones que se determinen en el Tabulador de
sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115,
fraccion 1V, y 127, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y demas disposiciones aplicables; sin que el total
de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con
lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

DESCRIPCI < REMUNERACION ADICIONALES Y ESPECIALES
ONDEL | 4 & W (COMPENSACIONES O GRATIFICACIONES)
PUESTO | 5/ 0| &

SEGURIDA | =) | 2 SUELDOS MENSUALES

D PUBLICA O
PUESTO DE HASTA DE HASTA

DIRECTOR

DE 1]lUl1

SEGURIDA 20,000.00 40,000.00 5,000.00 15,000.00

D PUBLICA

ENCARGA | |

DO DE 11,000.00 15,000.00 3,000.00 9,000.00
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PREVENCI
ON DEL
DELITO
ENCARGA
DO DE uj|l
TRANSITO 7,000.00 15,000.00 3,000.00 9,000.00
AUXILIA ul7
R 5,000.00 15,000.00 3,000.00 9,000.00
AUXILIAR
ADMINISTR uj|l
ATIVO 8,000.00 12,000.00 3,000.00 9,000.00
AUXILIAR Ul
GENERAL 8,000.00 12,000.00 3,000.00 9,000.00
OFICIAL 4
8PERAT|V v 8 5,000.00 15,000.00 3,000.00 9,000.00
OFICIAL
OPERATIV Ul
O (EL 7,000.00 15,000.00 3,000.00 9,000.00
SOYATE)
RESPONS
ABLE DE ul2
TURNO 7,000.00 15,000.00 3,000.00 9,000.00
SEGURIDA Ul 2
D 7,000.00 12,000.00 3,000.00 9,000.00
SEGURIDA Ul
D PUBLICA 7,000.00 12,000.00 3,000.00 9,000.00
Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad publica municipal.
Articulo 29. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:
PARTIDA CONCEPTO ASIGNACION PRESUPUESTAL
PENSIONES PoLICiA 0.00
PENSIONES BUROCRACIA 1'200,000.00
TOTAL 1°200,000.00
CAPITULO IV

De la Deuda Publica

Articulo 30. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una asignacién por un importe
de $ 4’000,000.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por

ciento de los Ingresos totales del Municipio para el ejercicio 2024.

Articulo 31. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal 2024 no podra exceder del
2.5% del presupuesto total autorizado.
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Articulo 32. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE, todas las
operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales solo se podran erogar si se
encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.
TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 33. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Santa Maria del Rio, S.L.P., se conforma por $95'500,000.00 de gasto
propio y $ 83'000,000.00 proveniente de gasto federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de conformidad con las disposiciones
aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacion de recursos federales para ser ejercidos de manera concurrente con
recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que le correspondan en las cuentas
especificas correspondientes.

Articulo 34. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a través del Ramo General
33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran a las disposiciones en materia de informacion,
rendicion de cuentas, transparencia y evaluacion establecidas en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccién V, de la Ley de Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 35. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por parte del gobierno
federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de $ 76’500,000.00, y se desglosan a
continuacion:

Participaciones Federales (Ramo 28)

Partida Aprobado

Fondo General de Participaciones 46°000,000.00
Fondo de Fomento Municipal 13,500,000.00
Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios 4,200,000.00
Impuesto sobre automoviles nuevos 2,700,000.00
Fondo del Impuesto a la Venta Final de Gasolinas y Diésel 2’700,000.00
Fondo de Fiscalizacion 3'700,000.00
Incentivo por la Recaudacion 3'700,000.00

Total | $76'500,000.00

Articulo 36. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se desglosan a continuacién:

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado
1 Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FISM) 48’000,000.00,
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales (FORTAMUN)

33'000,000.00

Total 81°000,000.00
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Articulo 37. La aplicacion, destino y distribucién presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman el Ramo33 se
desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

Fondo Capitulo de gasto
1000 2000 | 3000 | 4000 | 5000 6000 7000 | 8000 | 9000 Total
Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social
Municipal (FISM) 48°000,000.00 48°'000,000.00
Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los
Municipios y de
las Demarcaciones
Territoriales del
Distrito Federal (FAFM) 7°400,000.00 25’600,000.00 33’000,000.00
Total 81°000,000.00
TITULO TERCERO

DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 38. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesoreria Municipal y la Contraloria del Municipio, en el &mbito de la
Administracién Publica Municipal.

CAPITULO II
De laracionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 39. Las dependencias s6lo podran modificar sus estructuras organicas y laborales aprobadas para el ejercicio fiscal 2024,
previa autorizacién del Presidente Municipal y de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten con los recursos
presupuestarios suficientes.

Articulo 40. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser autorizados por los titulares
de las mismas, previa valoracion y conveniencia de la comisién que motiva la necesidad de traslado y/o asistencia del o los
servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 41. El Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la ministracion, reduccion,
suspension y en su caso, terminacion de las transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto.

Articulo 42. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto, seran responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este Presupuesto y las demas
disposiciones aplicables.

Articulo 43. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion y ejercicio
del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacidn de las transferencias y subsidios a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 44. La Tesoreria Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion y ejercicio
del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 45. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetaran a la calendarizacion que
determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual serd congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las
Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacion presupuestal y financiera que se les requiera, de
conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 46. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo que se
autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
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Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto
aprobado.

Articulo 47. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la Ley de Ingresos del
Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes normas de disciplina
presupuestaria:

. La disminucion del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del Municipio, podra
compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos, salvo en el caso en que éstos Ultimos
tengan un destino especifico por disposicion expresa de leyes de caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con
autorizacion de la Tesoreria Municipal para utilizarse en un fin especifico, asi como tratdndose de ingresos propios de las
Entidades;

II.  En caso de que no pueda realizarse la compensacion para mantener la relacion de ingresos y gastos aprobados o ésta
resulte insuficiente, se procedera a la reduccién de los montos aprobados en el Presupuesto de Egresos destinados a las
Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden siguiente:

a) Los gastos de representacion, congresos, convenciones y similares, asi como los gastos de comunicacién social.
b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacion.

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de presupuesto autorizados a
las dependencias y entidades.

lll.  En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la disminucién de ingresos,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberan emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.

Articulo 48. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades
podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente cuando se cuente con la autorizacién
global o especifica respectiva, del presupuesto de inversién y de gasto corriente, conforme a los cuales deberan programarse los
pagos respectivos.

Articulo 49. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios que realicen las Dependencias y
Entidades, se realizaran con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se deberéa estar a la normatividad aplicable o a la que se pacte
en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO Il
Sanciones

Articulo 50. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran directamente responsables de que su aplicacién se realice con
estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.
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El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de San Luis Potosi y demas disposiciones aplicables.

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 51. El presupuesto de egresos del municipio de Santa Maria del Rio, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2024, prevé la
existencia de 5 (programas presupuestarios), para los cuales la asignacion presupuestal es la siguiente:

CLAVE PROGRAMA
PRESUPUESTARIA PRESUPUESTARIO IMPORTE RESPONSABLES PROYECTOS
8270-1G-A1001-01 * Proyecto de Administracion.
AL * Proyecto de Asistencia Social
PROGRAMA .
8270-1F-A1001-01 PRESUPUESTARIO No. 1 $ 95,500,000.00 PRESIDENCIA *Ayudas Sociales
v RECURSOS NO SECRETARIA *Programa de Cultura
ETIQUETADOS GENERAL
8270-1G-S1001-01 Y RECURSOS PROPIOS Y TESORERIA *Programa de Obra Publica
8270-1F-S1001-01 *Programa de Presidencia Municipal
AL
8270-1G-S1001-01 *Programa de DIF Municipal
8270-1F-S1006-01 *Programa de Agua Potable
*Construccion de Sistemas de Abastecimiento de Agua
Potable para Localidades del Municipio
Perforacion de Pozos Profundos
8270-2D-INF01-02 PRESSIEUOEGS?:,\RA% No. 2 COORDINACION DE para Localidades del Municipio
PROYECTOS DE * Mantenimiento y Rehabilitacion de Sistemas y Redes de
AL IVESRION DIRECTA $ 24,000,000.00 | DESARROLLO SOCIAL Drenaje y Alcantarillado en el Municipio.
8270-2D-INF20-02 MUNICIPAL (FISM) * (')brgs Complementarias para Ampliacion_e_s _de Redes
Eléctricas Diversas en Localidades del Municipio
* Infraestructura Educativa.
* Rehabilitacion y mejoramiento de Caminos Rurales.
* Mejoramiento de Vivienda
* proyectos de mantenimiento de Infraestructura
Ampliacion de Redes de Drenaje
Sanitario en ZAP Urbanas de
Cabecera Municipal
Construccién de Caminos con Carpeta Asféltica en el
Municipio y localidades
PROGRAMA
PRESUPUESTARIO No.3
PROYECTOS DE
INVERSION Programa de Rehabilitacion de Calles en Cabecera
8270-2D-INF01-02 COMPLEMENTARIA/ $  24,000,000.00 COORDINACION DE Mur?icipal y Localidades del Municipio.
INDIRECTA

AL

DESARROLLO SOCIAL

Gastos Indirectos del fondo de infraestructura social
municipal

8270-2D-INF20-02

MUNICIPAL (FISM)

Rehabilitacion y/ o Mejoramiento de Instalaciones y
Centros Deportivos en el Municipio

Revestimiento de Caminos y

Accesos a Localidades del

Municipio.

*Gastos operativos del departamento de seguridad
publica municipal

COORDINACION DE

mejoramiento y /o rehabilitaciéon de calles en localidades
y cabecera municipal

*Programa fomento al deporte

* Manejo de residuos Sélidos.

*Programas de requerimientos

*Programa de Mantenimiento de Infraestructura
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*Programa de Fomento al Desarrollo Rural e
Infraestructura Agropecuario
PROGRAMA * Pago de Derechos y aprovechamientos Agua Potable y
8270-3D-FFM01-02 DESARROLLO SOCIAL .
PRESUPUESTARIO No. 4 descargas residuales.

PROYECTOS DE

. Aci . . -
FORTALECIMIENTO $ 33,000,000.00 MUNICIPAL (FAFM) Asistencia Social atencién a grupos vulnerables.

AL MUNICIPAL Mejoramiento a la vivienda
* Pago de Sueldos de Elementos de
8270-3D-FFM20-02 Seguridad Publica Municipal y

Proteccion Civil Municipal.

* Pago Servicio de Energia Eléctrica

para Alumbrado Publico en el
Municipio.

* Pago Servicio de Energia Eléctrica
para Abastecimiento de Agua en
el Municipio.

* Gastos Indirectos (administracion publica)

Convenio FISE de Infraestructura Educativa

* Convenio FISE de Infraestructura en Vivienda

PROGRAMA N A
8270-42-CONO01-04 PRESUPUESTARIO No. 5 COORDINACION DE Convenio FISE de Infraestructura en Agua Potable
AL CONVENIOS FEDERALES | $ 2,000,000.00 | DESARROLLO SOCIAL | * Convenio FISE de Infraestructura en Caminos
MUNICIPAL

8270-42-CON05-04 Y/O ESTATALES (CONVENIOS)
* Convenio PROAGUA de Infraestructura en Agua
Potable
* Convenio PROAGUA de Infraestructura en Drenaje y
Alcantarillado

TOTAL $ 178,500,000.00

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas presupuestarios del gobierno
del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Presupuesto entrara en vigor el dia 1° de enero de 2024, previa publicacion en el Periddico
Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del
Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable (CONAC),
conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacién financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Presupuesto, asi como
la demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes especificos que para tal efecto difunda la
Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios electrénicos.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Santa Maria del Rio, S.L.P., a los 27 dias del mes de diciembre del afio 2023.

PRESIDENTA MUNICIPAL SUSTITUTA
C. MIRIAM YOLANDA MARTINEZ TREJO

(Rdbrica)
SINDICO MUNICIPAL REGIDOR
LIC. ISMAEL ROSAS MENDIOLA C.P. JOSE EDGAR DON JUAN RIVERA
(Rubrica) (Rubrica)
REGIDOR REGIDOR
C. ADRIANA SANCHEZ GONZALEZ C. RODOLFO ISRAEL RODRIGUEZ MARTINEZ
(Rubrica) (Rubrica)
REGIDOR REGIDOR
C. LUZ MONICA LONGORIA NAJERA C. MARIA GUADALUPE RODRIGUEZ FLORES
(Rubrica) (Rabrica)
REGIDOR TESORERO
C. XIMENA ESTEFANIA GOMEZ RIVERA C.P. MIGUEL ANGEL MORENO DOMINGUEZ

(Rubrica) (Rubrica)
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ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA DEL RIO, S.L.P., PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2024, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

ANEXO |

Concepto

2024

2025

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

95,500,000.00

98,365,000.00

A. Servicios Personales

57,000,000.00

58,710,000.00

B. Materiales y Suministros

8,400,000.00

8,652,000.00

C. Servicios Generales

17,500,000.00

18,025,000.00

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 7,200,000.00 7,416,000.00
Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,400,000.00 1,442,000.00

F. Inversién Publica

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

I.  Deuda Publica 4,000,000.00 4,120,000.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 83,000,000.00 85,490,000.00

A. Servicios Personales 7,400,000.00 7,622,000.00

B. Materiales y Suministros

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Inversion Publica

75,600,000.00

77,868,000.00

G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2)

178,500,000.00

183,855,000.00
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ANEXO Il
RESULTADOS DE EGRESOS
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DEL RIO, S.L.P.
Resultados de Egresos - LDF
(PESOS)
Concepto (b) 2022 2023
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 95,816,113.00 97,403,390.00
A Servicios Personales 67,229,787.00 59,923,036.25
B. Materiales y Suministros 10,070,013.00 9,558,577.00
C. Servicios Generales 10,302,028.00 18,908,594.25
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 7,420,471.00 5,103,778.75
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 168,955.00 123,210.50
F. Inversion Publica - -
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - -
H. Participaciones y Aportaciones - -
I.  Deuda Publica 624,859.00 3,786,193.25
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 64,832,186.00 68,575,010.00
A. Servicios Personales 11,179,303.00 13,043,322.25
B. Materiales y Suministros 1,988,269.00 638,571.50
C. Servicios Generales 10,411,005.00 11,889,032.75
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 2,749,838.00 3,026,717.75
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - -
F. Inversion Publica 38,503,771.00 39,977,365.75
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - -
H. Participaciones y Aportaciones - -

Deuda Publica

3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2)

160,648,299.00

165,978,400.00

1, Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

2, Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral mas reciente disponible y estimados para el resto

del ejercicio.
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ANEXO 11l
INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES

MUNICIPIO DE SANTA MARIA RIO, S.L.P.

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

Riesg . Otras
. Invali .
Pensiones y os de prestacio
S Salud .| dezy
jubilaciones trabaj . nes
vida .
o] sociales
Tipo de Sistema
Prestacion laboral por legalizar con base a Ley de Pensiones del
Estado de S.L.P.
- - N . . BENEFICIO No No No .
Beneficio definido, Contribucion definida o Mixto . . . No aplica
Ic! n fouct n X DEFINIDO aplica | aplica | aplica Pl

Poblacién afiliada

Activos

Edad maxima 65.9 N.O N_o N.O No aplica
aplica | aplica | aplica

Edad minima 235 N.O N.o N.O No aplica
aplica | aplica | aplica

Edad promedio 255 N.O N.o N.O No aplica
aplica | aplica | aplica

Pensionados y Jubilados

Edad maxima 71 No | No |- No |\ lica
aplica | aplica | aplica

Edad minima 71 N.O N_o N.O No aplica
aplica | aplica | aplica

Edad promedio 71 N.O N.O N_O No aplica
aplica | aplica | aplica

Beneficiarios

. o -~ . . No No No .
Promedio de afios de servicio (trabajadores activos) 6.4 . . . No aplica
aplica | aplica | aplica

S - . N N N .
Aportacion individual al plan de pensién como % del salario 0 ° ° ° No aplica
aplica | aplica | aplica

L J_— o . No No No .
Aportacion del ente publico al plan de pension como % del salario 0 . . . No aplica
aplica | aplica | aplica

. . - N N N .
Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (como %) 0 .O .O _0 No aplica
aplica | aplica | aplica

- . No No No .
Crecimiento esperado de los activos (como %) 0 . . . No aplica
aplica | aplica | aplica

Edad de Jubilacion o Pension 65 N.O N.O N.O No aplica
aplica | aplica | aplica

Esperanza de vida 74.2 N.O N.O N_O No aplica
aplica | aplica | aplica

Ingresos del Fondo

. No No No .
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones 0 . . . No aplica
aplica | aplica | aplica

Némina anual

Activos No No No No aplica
64,400,000.00 aplica | aplica | aplica P
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. . No No No .
Pensionados y Jubilados 1,200,000.00 aplica | aplica | aplica No aplica
Beneficiarios de Pensionados y Jubilados
Monto mensual por pensién
Maximo 9220 N.O N_o N.O No aplica
aplica | aplica | aplica
Minimo 5234 N.O N.O N.O No aplica
aplica | aplica | aplica
Promedio 6201 N.O N.O N.O No aplica
aplica | aplica | aplica
Monto de lareserva 0 N.O N_o N_O No aplica
aplica | aplica | aplica
Valor presente de las obligaciones
. o N N N .
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 0 .O .o .0 No aplica
aplica | aplica | aplica
- N N N .
Generacion actual 0 .O .o .0 No aplica
aplica | aplica | aplica
Generaciones futuras 0 N.O N_o N.O No aplica
aplica | aplica | aplica
Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos
futuros de cotizacion X%
- N N N .
Generacion actual 0 .O .o .0 No aplica
aplica | aplica | aplica
. No No No .
Generaciones futuras 0 . . . No aplica
aplica | aplica | aplica
Valor presente de aportaciones futuras
- N N N .
Generacion actual 0 .O .O _0 No aplica
aplica | aplica | aplica
. N N N .
Generaciones futuras 0 .O .O _0 No aplica
aplica | aplica | aplica
No No No .
Otros Ingresos 0 . . . No aplica
aplica | aplica | aplica
Déficit/superavit actuarial
- N N N .
Generacion actual 0 .O .O .0 No aplica
aplica | aplica | aplica
Periodo de suficiencia
. S No No No .
Afio de descapitalizacion 2060 . . . No aplica
aplica | aplica | aplica
. N N N .
Tasa de rendimiento 0 ° ° ° No aplica
aplica | aplica | aplica
Estudio actuarial
Afio de elaboracion del estudio actuarial 2023

Empresa que elaboro el estudio actuarial

ELABORACION
PROPIA
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ANEXO IV
CALENDARIO MENSUAL DE PRESUPUESTO DE EGRESOS

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DEL RIO, S.L.P.
CALENDARIZACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

(CIFRAS EN MILES DE PESOS)

1000 | SERVICIOS PERSONALES 64,400,000 | 5,330,128 | 5,330,128 | 5,330,128 | 5,330,128 | 5,330,128 | 5,330,128 | 5,330,128 | 5,330,128 5,330,128 | 5,330,128 | 5,330,128 | 5,768,590
1100 | REMUNERACIONES AL PERSONAL 57,100,000 | 4,721,795 | 4,721,795 | 4,721,795 | 4,721,795 | 4,721,795 | 4,721,795 | 4,721,795 | 4,721,795 | 4,721,795 | 4,721,795 [ 4,721,795 | 5,160,256
DE CARACTER PERMANENTE
1110 | DIETAS
1111 DIETAS 5,700,000 | 438,462 | 438,462 438,462 438,462 438,462 438,462 438,462 438,462 438,462 438,462 438,462 876,923
1130 | SUELDOS BASE AL PERSONAL 0
PERMANENTE
1131 SUELDO BASE 51,400,000 | 4,283,333 | 4,283,333 | 4,283,333 | 4,283333 | 4,283,333 | 4,283,333 | 4,283,333 | 4,283,333 | 4,283,333 | 4,283333 | 4,283333 | 4,283,333
1132 COMPLEMENTO DE SUELDO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1200 | REMUNERACIONES AL PERSONAL 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
DE CARACTER TRANSITORIO
1210 | HONORARIOS POR SERVICIOS 0
PERSONALES INDEPENDIENTES
1211 HONORARIOS POR SERVICIOS 0
PERSONALES
1212 HONORARIOS ASIMILABLES A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SALARIOS
1220 | SUELDOS BASE AL PERSONAL 0
EVENTUAL
1221 SUELDOS BASE AL PERSONAL 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
EVENTUAL

1230 | RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE
CARACTER SOCIAL

1231 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS
DE CARACTER SOCIAL

1240 | RETRIBUCION A LOS
REPRESENTANTES DE LOS
TRABAJADORES Y DE LOS
PATRONES EN LA JUNTA DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE

1241 RETRIBUCION A LOS
REPRESENTANTES DE LOS
TRABAJADORES Y DE LOS
PATRONES EN LA JUNTA DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE

1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y 6,600,000 | 550,000 | 550,000 550,000 550,000 550,000 550,000 550,000 550,000 550,000 550,000 550,000 550,000
ESPECIALES
1310 | PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS 0
EFECTIVOS PRESTADOS
1311 PRIMA QUINQUENAL POR ANOS 0
DE SERVICIOS EFECTIVOS
PRESTADOS
1320 | PRIMAS DE VACACIONES, 0
DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
FIN DE ANO
1321 PRIMA VACACIONAL 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
1322 PRIMA DOMINICAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1323 GRATIFICACION DE FIN DE ANO 6,000,000 [ 500,000 | 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000
1330 | HORAS EXTRAORDINARIAS 0
1331 REMUNERACIONES POR HORAS 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
EXTRAORDINARIAS
1332 PAGO DE DIAS DE DESCANSO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LABORADOS
1340 | COMPENSACIONES 0
1341 COMPENSACION POR SERVICIOS 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
EVENTUALES
1370 | HONORARIOS ESPECIALES 0
1371 HONORARIOS ESPECIALES 0
1380 | PARTICIPACION POR VIGILANCIA EN 0

EL CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES Y
CUSTODIA DE VALORES

1381 COMPENSACION PERSONAL DE

SEGURIDAD

1400 [ SEGURIDAD SOCIAL

1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 400,000 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333
ECONOMICAS

1510 [ CUOTAS PARA EL FONDO DE 0
AHORRO Y FONDO DE TRABAJO

1511 FONDO DE AHORRO 0

1520 | INDEMNIZACIONES 0

1521 INDEMNIZACIONES Y 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667

LIQUIDACIONES POR RETIRO Y
HABERES CAIDOS

1530 [ PRESTACIONES Y HABERES DE 0
RETIRO
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1531 FONDO DE AHORRO (PENSIONES) 0
1532 ESTIMULOS POR ANOS DE 0
SERVICIO
1533 LIQUIDACION DE LAS 0
PRESTACIONES (JUBILACION)
1540 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 0
1541 PRESTACIONES CONTRACTUALES 0
MENSUALES
1542 PRESTACIONES CONTRACTUALES 0
ANUALES
1550 | APOYOS A LA CAPACITACION DE 0
SERVIDORES PUBLICOS
1551 APOYOS A LA CAPACITACION DE 0
SERVIDORES PUBLICOS
1560 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 0
ECONOMICAS
1561 SUBSIDIO A ORGANISMOS 0
SINDICALES
1562 OTRAS PRESTACIONES POR 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
APOYOS, EVENTOS Y FESTEJOS
1600 | PREVISIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1610 | PREVISIONES DE CARACTER
LABORAL, ECONOMICA Y DE
SEGURIDAD SOCIAL
1611 REGULARIZACIONES
1612 PREVISION DE INCREMENTO
SALARIAL
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SERVIDORES PUBLICOS
1710 | ESTIMULOS
1711 ESTIMULOS
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS 8,400,000 | 700,000 | 700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 700,000 700,000
2100 | MATERIALES DE ADMINISTRACION, 1,800,000 | 150,000 | 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000
EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
2110 | MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS 0
MENORES DE OFICINA
2111 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS 800,000 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667
MENORES DE OFICINA
2120 | MATERIALES Y UTILES DE 0
IMPRESION Y REPRODUCCION
2121 MATERIALES Y UTILES DE 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
IMPRESION Y REPRODUCCION
2130 | MATERIAL ESTADISTICO Y 0
GEOGRAFICO
2131 MATERIAL ESTADISTICO Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GEOGRAFICO
2140 | MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS 0
MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES
2141 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES
2150 | MATERIAL IMPRESO E 0
INFORMACION DIGITAL
2151 MATERIAL IMPRESO E 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
INFORMACION DIGITAL
2160 | MATERIAL DE LIMPIEZA 0
2161 MATERIAL DE LIMPIEZA 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
2170 | MATERIALES Y UTILES DE 0
ENSENANZA
2171 MATERIALES Y UTILES DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ENSENANZA
2180 | MATERIALES PARA EL REGISTRO E 0
IDENTIFICACION DE BIENES Y
PERSONAS
2181 MATERIALES PARA EL REGISTRO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E IDENTIFICACION DE BIENES Y
PERSONAS
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS 500,000 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667
2210 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA
PERSONAS
2211 ALIMENTACION EN OFICINAS O 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
LUGARES DE TRABAJO
2212 ALIMENTACION EN EVENTOS 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
OFICIALES
2213 ALIMENTACION EN PROGRAMAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE CAPACITACION Y
ADIESTRAMIENTO
2214 ALIMENTACION PARA INTERNOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2220 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA 0
ANIMALES
2221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA 0
ANIMALES
2230 | UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE 0
ALIMENTACION
2231 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DE ALIMENTACION
2300 | MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DE PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION
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2310 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS, 0
AGROPECUARIOS Y FORESTALES
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
2311 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, 0
AGROPECUARIOS Y FORESTALES
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
2320 | INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS 0
COMO MATERIA PRIMA
2321 INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS 0
COMO MATERIA PRIMA
2330 | PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E 0
IMPRESOS ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA
2331 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON 0
E IMPRESOS ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA
2340 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, 0
ADITIVOS, CARBON Y SUS
DERIVADOS ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA
2341 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, 0
ADITIVOS, CARBON Y SUS
DERIVADOS ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA
2350 | PRODUCTOS QUIMICOS, 0
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA
2351 PRODUCTOS QUIMICOS, 0
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA
2360 | PRODUCTOS METALICOS Y A BASE 0
DE MINERALES NO METALICOS
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
2361 PRODUCTOS METALICOS Y A 0
BASE DE MINERALES NO
METALICOS ADQUIRIDOS COMO
MATERIA PRIMA
2370 | PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, 0
PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA
2371 PRODUCTOS DE CUERO, PIEL, 0
PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA
2390 | OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS 0
COMO MATERIA PRIMA
2301 OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS 0
COMO MATERIA PRIMA
2400 | MATERIALES Y ARTICULOS DE 1,600,000 | 133,333 | 133,333 133,333 133,333 133,333 133,333 133,333 133,333 133,333 133,333 133,333 133,333
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
2410 | PRODUCTOS MINERALES NO 0
METALICOS
2411 PRODUCTOS MINERALES NO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
METALICOS
2420 | CEMENTO Y PRODUCTOS DE 0
CONCRETO
2421 CEMENTO Y PRODUCTOS DE 400,000 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333
CONCRETO
2430 | CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 0
2431 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
YESO
2440 | MADERA Y PRODUCTOS DE 0
MADERA
2441 MADERA Y PRODUCTOS DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MADERA
2450 | VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 0
2451 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2460 | MATERIAL ELECTRICO Y 0
ELECTRONICO
2461 MATERIAL ELECTRICO Y 400,000 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333
ELECTRONICO
2470 | ARTICULOS METALICOS PARA LA 0
CONSTRUCCION
2471 ARTICULOS METALICOS PARA LA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CONSTRUCCION
2480 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS 0
2481 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 400,000 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333
2490 | OTROS MATERIALES Y ARTICULOS 0
DE CONSTRUCCION Y REPARACION
2491 OTROS MATERIALES Y 400,000 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333
ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y
REPARACION
2500 | PRODUCTOS QUIMICOS, 800,000 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667
FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO
2510 | PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 0
2511 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS 0
2520 | FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y 0
OTROS AGROQUIMICOS
2521 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y 0
OTROS AGROQUIMICOS
2530 | MEDICINAS Y PRODUCTOS 0

FARMACEUTICOS
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2531 MEDICINAS Y PRODUCTOS 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
FARMACEUTICOS
2532 VACUNAS 0
2540 | MATERIALES, ACCESORIOS Y 0
SUMINISTROS MEDICOS
2541 MATERIALES, ACCESORIOS Y 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
SUMINISTROS MEDICOS
2550 | MATERIALES, ACCESORIOS Y 0
SUMINISTROS DE LABORATORIO
2551 MATERIALES, ACCESORIOS Y 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
SUMINISTROS DE LABORATORIO
2560 | FIBRAS SINTETICAS, HULES, 0
PLASTICOS Y DERIVADOS
2561 FIBRAS SINTETICAS, HULES, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PLASTICOS Y DERIVADOS
2590 | OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 0
2501 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 0
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y 2,400,000 | 200,000 [ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000
ADITIVOS
2610 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y 0
ADITIVOS
2611 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y 2,400,000 | 200,000 | 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000
ADITIVOS
2612 TURBOSINA O GAS AVION 0
2620 | CARBON Y SUS DERIVADOS 0
2621 CARBON Y SUS DERIVADOS 0
2700 | VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
DE PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS
2710 | VESTUARIO Y UNIFORMES 0
2711 VESTUARIO Y UNIFORMES 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
2720 | PRENDAS DE SEGURIDAD Y 0
PROTECCION PERSONAL
2721 PRENDAS DE SEGURIDAD Y 0
PROTECCION PERSONAL
2730 | ARTICULOS DEPORTIVOS 0
2731 ARTICULOS DEPORTIVOS 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
2740 | PRODUCTOS TEXTILES 0
2741 PRODUCTOS TEXTILES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [
2750 | BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS 0
TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE
VESTIR
2751 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [
TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE
VESTIR
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [
SEGURIDAD
2810 | SUSTANCIAS Y MATERIALES 0
EXPLOSIVOS
2811 SUSTANCIAS Y MATERIALES 0
EXPLOSIVOS
2820 | MATERIALES DE SEGURIDAD 0
PUBLICA
2821 MATERIALES DE SEGURIDAD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PUBLICA
2830 | PRENDAS DE PROTECCION PARA 0
SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL
2831 PRENDAS DE PROTECCION PARA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL
2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y 1,100,000 91,667 91,667 91,667 91,667 91,667 91,667 91,667 91,667 91,667 91,667 91,667 91,667
ACCESORIOS MENORES
2910 | HERRAMIENTAS MENORES 0
2911 HERRAMIENTAS MENORES 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
2920 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0
MENORES DE EDIFICIOS
2921 REFACCIONES Y ACCESORIOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MENORES DE EDIFICIOS
2930 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0
MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO
DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
2931 REFACCIONES Y ACCESORIOS 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO
DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
2940 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0
MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO
Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
2941 REFACCIONES Y ACCESORIOS 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO
Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
2950 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0
MENORES DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO
2951 REFACCIONES Y ACCESORIOS 0
MENORES DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO
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2960 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0
MENORES DE EQUIPO DE
TRANSPORTE

2961 REFACCIONES Y ACCESORIOS 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
MENORES DE EQUIPO DE
TRANSPORTE

2970 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0
MENORES DE EQUIPO DE DEFENSA
Y SEGURIDAD

2971 REFACCIONES Y ACCESORIOS 0
MENORES DE EQUIPO DE DEFENSA
Y SEGURIDAD

2980 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0
MENORES DE MAQUINARIA Y
OTROS EQUIPOS

2981 REFACCIONES Y ACCESORIOS 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
MENORES DE MAQUINARIA Y
OTROS EQUIPOS

2990 | REFACCIONES Y ACCESORIOS 0
MENORES OTROS BIENES MUEBLES
2991 REFACCIONES Y ACCESORIOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
MENORES OTROS BIENES MUEBLES
3000 | SERVICIOS GENERALES 17,500,000 | 1,458,333 | 1,458,333 | 1,458,333 | 1,458,333 | 1,458,333 | 1,458,333 | 1,458,333 | 1,458,333 1,458,333 | 1,458,333 | 1,458,333 | 1,458,333
3100 | SERVICIOS BASICOS 4,900,000 | 408,333 | 408,333 408,333 408,333 408,333 408,333 408,333 408,333 408,333 408,333 408,333 408,333
3110 | ENERGIA ELECTRICA 0
3111 ENERGIA ELECTRICA 4,500,000 | 375,000 | 375,000 375,000 375,000 375,000 375,000 375,000 375,000 375,000 375,000 375,000 375,000
3112 PAGO POR ESTUDIOS DE 0
FACTIBILIDAD DE SERVICIO
ELECTRICO
3113 OTROS PAGOS DERIVADOS DE LA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PRESTACION DEL SERVICIO
ELECTRICO
3120 | GAS 0
3121 SUMINISTRO DE GAS POR 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
DUCTOS, TANQUE ESTACIONARIO O
DE CILINDROS.
3130 | AGUA 0
3131 AGUA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [
3140 | TELEFONIA TRADICIONAL 0
3141 TELEFONIA TRADICIONAL 150,000 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500
3150 | TELEFONIA CELULAR 0
3151 TELEFONIA CELULAR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3160 | SERVICIOS DE 0
TELECOMUNICACIONES Y
SATELITES
3161 SERVICIOS DE 0
TELECOMUNICACIONES Y
SATELITES
3170 | SERVICIOS DE ACCESO DE 0

INTERNET, REDES Y
PROCESAMIENTO DE INFORMACION

3171 SERVICIOS DE ACCESO DE 150,000 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500
INTERNET, REDES Y
PROCESAMIENTO DE INFORMACION

3180 | SERVICIOS POSTALES Y 0
TELEGRAFICOS
3181 SERVICIOS TELEGRAFICOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3182 SERVICIOS POSTALES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3190 | SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS 0
SERVICIOS
3191 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS 0
SERVICIOS
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 400,000 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333
3210 | ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 0
3211 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3220 | ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 0
3221 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3230 | ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y 0
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
3231 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO 0
Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
3240 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E 0
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO
3241 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO E 0
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO
3250 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE 0
TRANSPORTE
3251 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TRANSPORTE
3260 | ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, 0
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
3261 ARRENDAMIENTO DE 400,000 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

3270 | ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS 0
INTANGIBLES
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3271 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS 0
INTANGIBLES
3290 | OTROS ARRENDAMIENTOS 0
3201 OTROS ARRENDAMIENTOS| 0
3292 RENTA DE EXHIBICIONES 0
TEMPORALES
3203 RENTAS DE PELICULAS 0
3300 | SERVICIOS PROFESIONALES, 700,000 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333 58,333
CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS
3310 | SERVICIOS LEGALES, DE 0
CONTABILIDAD, AUDITORIA Y
RELACIONADOS
3311 SERVICIOS LEGALES, DE 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
CONTABILIDAD, AUDITORIA Y
RELACIONADOS
3320 | SERVICIOS DE DISENO, 0
ARQUITECTURA, INGENIERIA Y
ACTIVIDADES RELACIONADAS
3321 SERVICIOS DE DISERNO, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ARQUITECTURA, INGENIERIA Y
ACTIVIDADES RELACIONADAS
3330 | SERVICIOS DE CONSULTORIA 0
ADMINISTRATIVA, PROCESOS,
TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
3331 SERVICIOS DE CONSULTORIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ADMINISTRATIVA, PROCESOS Y
TECNICA
3332 SERVICIOS EN TECNOLOGIAS DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LA INFORMACION
3340 | SERVICIOS DE CAPACITACION 0
3341 SERVICIOS DE CAPACITACION 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
3350 | SERVICIOS DE INVESTIGACION 0
CIENTIFICA Y DESARROLLO
3351 SERVICIOS DE INVESTIGACION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [
CIENTIFICA Y DESARROLLO
3352 SERVICIOS ESTADISTICOS 0
3360 | SERVICIOS DE APOYO 0
ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E
IMPRESION
3361 SERVICIOS DE APOYO 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E
IMPRESION
3370 | SERVICIOS DE PROTECCION Y 0
SEGURIDAD
3371 SERVICIOS DE PROTECCION Y 0
SEGURIDAD
3372 OPERATIVOS DE SEGURIDAD 0
3380 | SERVICIOS DE VIGILANCIA 0
3381 SERVICIOS DE VIGILANCIA 0
3390 | SERVICIOS PROFESIONALES, 0
CIENTIFICOS Y TECNICOS
INTEGRALES
3391 SERVICIOS PROFESIONALES, 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
CIENTIFICOS Y TECNICOS
INTEGRALES
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, 450,000 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500 37,500
BANCARIOS Y COMERCIALES
3410 | SERVICIOS FINANCIEROS Y 0
BANCARIOS
3411 SERVICIOS FINANCIEROS Y 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
BANCARIOS
3412 SERVICIOS FINANCIEROS DE LA 0
DEUDA PUBLICA
3413 DIFERENCIAS EN CAMBIOS 0
3420 | SERVICIOS DE COBRANZA, 0
INVESTIGACION CREDITICIA Y
SIMILAR
3421 SERVICIOS DE COBRANZA, 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
INVESTIGACION CREDITICIA Y
SIMILAR
3430 | SERVICIOS DE RECAUDACION, 0
TRASLADO Y CUSTODIA DE
VALORES
3431 SERVICIOS DE RECAUDACION, 0
TRASLADO Y CUSTODIA DE
VALORES
3440 | SEGUROS DE RESPONSABILIDAD 0
PATRIMONIAL Y FIANZAS
3441 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
PATRIMONIAL Y FIANZAS
3450 | SEGURO DE BIENES 0
PATRIMONIALES
3451 SEGURO DE BIENES 0
PATRIMONIALES
3460 | ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE 0
3461 ALMACENAJE, ENVASE Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EMBALAJE
3470 | FLETES Y MANIOBRAS 0
3471 FLETES Y MANIOBRAS 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
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3490 | SERVICIOS FINANCIEROS, 0
BANCARIOS Y COMERCIALES
INTEGRALES

3491 SERVICIOS FINANCIEROS, 0
BANCARIOS Y COMERCIALES
INTEGRALES

3500 | SERVICIOS DE INSTALACION, 1,300,000 | 108,333 | 108,333 108,333 108,333 108,333 108,333 108,333 108,333 108,333 108,333 108,333 108,333
REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

3510 | CONSERVACION Y MANTENIMIENTO 0
MENOR DE INMUEBLES

3511 CONSERVACION Y 400,000 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333
MANTENIMIENTO MENOR DE
INMUEBLES

3520 | INSTALACION, REPARACION Y 0
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

3521 INSTALACION, REPARACION Y 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

3530 | INSTALACION, REPARACION Y 0
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

3531 INSTALACION, REPARACION Y 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

3540 | INSTALACION, REPARACION Y 0
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

3541 INSTALACION, REPARACION Y 0
MANTENIMIENTO DE EQUIPO E
INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO

3550 | REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 0
EQUIPO DE TRANSPORTE

3551 REPARACION Y MANTENIMIENTO 500,000 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667
DE EQUIPO DE TRANSPORTE
TERRESTRE

3560 | REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 0
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

3561 REPARACION Y MANTENIMIENTO 0
DE EQUIPO DE DEFENSA Y
SEGURIDAD

3570 | INSTALACION, REPARACION Y 0
MANTENIMIENTO DE MAQUINA,
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

3571 INSTALACION, REPARACION Y 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
MANTENIMIENTO DE MAQUINA,
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

3580 | SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO 0
DE DESECHOS

3581 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y/ 0
MANEJO DE DESECHOS

3590 | SERVICIOS DE JARDINERIA Y 0
FUMIGACION

3591 SERVICIOS DE JARDINERIA Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FUMIGACION

3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
SOCIAL Y PUBLICIDAD

3610 | DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y 0

OTROS MEDIOS DE MENSAJES
SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES

3611 DIFUSION POR RADIO, 150,000 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500
TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE

MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES

3612 INFORME DE GOBIERNO 150,000 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500
3613 SERVICIOS DE IMPRESION Y 0

REPRODUCCION
3620 | DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y 0

OTROS MEDIOS DE MENSAJES
COMERCIALES PARA PROMOVER LA
VENTA DE BIENES O SERVICIOS

3621 DIFUSION POR RADIO, 0
TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
MENSAJES COMERCIALES PARA
PROMOVER LA VENTA DE BIENES O
SERVICIOS

3630 | SERVICIOS DE CREATIVIDAD, 0
PREPRODUCCION Y PRODUCCION
DE PUBLICIDAD, EXCEPTO
INTERNET

3631 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, 0
PREPRODUCCION Y PRODUCCION
DE PUBLICIDAD, EXCEPTO

INTERNET

3640 | SERVICIOS DE REVELADO DE 0
FOTOGRAFIAS

3641 SERVICIOS DE REVELADO DE 0

FOTOGRAFIAS
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3650 | SERVICIOS DE LA INDUSTRIA 0
FILMICA, DEL SONIDO Y DEL ViDEO
3651 SERVICIOS DE LA INDUSTRIA 0
FILMICA, DEL SONIDO Y DEL VIDEO
3660 | SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION 0
DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A
TRAVES DE INTERNET
3661 SERVICIO DE CREACION Y 0
DIFUSION DE CONTENIDO
EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE
INTERNET
3690 | OTROS SERVICIOS DE 0
INFORMACION
3691 OTROS SERVICIOS DE 0
INFORMACION
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y 400,000 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333
VIATICOS
3710 | PASAJES AEREOS 0
3711 PASAJES AEREOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3720 | PASAJES TERRESTRES 0
3721 PASAJES TERRESTRES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3730 | PASAJES MARITIMOS, LACUSTRES Y 0
FLUVIALES
3731 PASAJES MARITIMOS, 0
LACUSTRES Y FLUVIALES
3740 | AUTOTRANSPORTE 0
3741 AUTOTRANSPORTE 0
3750 | VIATICOS EN EL PAIS 0
3751 VIATICOS EN EL PAIS 400,000 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333
3752 GASTO DE TRASLADOS EN 0
COMISIONES OFICIALES
3760 | VIATICOS EN EL EXTRANJERO 0
3761 VIATICOS EN EL EXTRANJERO 0
3770 | GASTOS DE INSTALACION Y 0
TRASLADO DE MENAJE
3771 GASTOS DE INSTALACION Y 0
TRASLADO DE MENAJE
3780 | SERVICIOS INTEGRALES DE 0
TRASLADO Y VIATICOS
3781 SERVICIOS INTEGRALES DE 0
TRASLADO Y VIATICOS
3790 | OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y 0
HOSPEDAJE
3791 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO 0
Y HOSPEDAJE
3800 | SERVICIOS OFICIALES 6,000,000 | 500,000 | 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000
3810 | GASTOS DE CEREMONIAL 0
3811 GASTOS DE CEREMONIAL 4,200,000 [ 350,000 [ 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000
3820 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y 0
CULTURAL
3821 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y 1,400,000 | 116,667 | 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667
CULTURAL
3830 | CONGRESOS Y CONVENCIONES 0
3831 CONGRESOS Y CONVENCIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3840 | EXPOSICIONES 0
3841 EXPOSICIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3842 MANTENIMIENTO Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CONSERVACION DE EXPOSICIONES
3843 ESPECTACULOS CULTURALES 400,000 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333
3850 | GASTOS DE REPRESENTACION 0
3851 GASTOS DE REPRESENTACION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3852 GASTOS DE REPRESENTACION 0
EN CONGRESOS, CONVENCIONES Y
EXPOSICIONES
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES 3,050,000 | 254,167 | 254,167 254,167 254,167 254,167 254,167 254,167 254,167 254,167 254,167 254,167 254,167
3910 | SERVICIOS FUNERARIOS Y DE 0
CEMENTERIOS
3911 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CEMENTERIOS
3920 | IMPUESTOS Y DERECHOS 0
3921 IMPUESTOS Y DERECHOS 1,500,000 | 125,000 | 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000 125,000
3922 IMPUESTO SOBRE NOMINA 1,400,000 | 116,667 | 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667
3923 PREVISION PARA IMPUESTO 0
SOBRE NOMINA
3924 OTRAS CONTRIBUCIONES 0
DERIVADAS DE UNA RELACION
LABORAL
3925 TENENCIAS Y CANJE DE PLACAS 50,000 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167 4,167
DE VEHICULOS OFICIALES
3940 | SENTENCIAS Y RESOLUCIONES 0
JUDICIALES
3941 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES 0
POR AUTORIDAD COMPETENTE
3950 | PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y 0
ACTUALIZACIONES
3951 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
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3960 | OTROS GASTOS POR 0
RESPONSABILIDADES
3061 OTROS GASTOS POR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RESPONSABILIDADES
3990 | OTROS SERVICIOS GENERALES 0
3991 OTROS SERVICIOS GENERALES 0
3992 SERVICIOS ASISTENCIALES 0
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 7,200,000 | 600,000 | 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
4100 | TRANSFERENCIAS INTERNAS Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ASIGNACIONES AL SECTOR
PUBLICO
4140 | ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS
A ORGANOS AUTONOMOS

4141 ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS A ORGANOS
AUTONOMOS

4150 | TRANSFERENCIAS INTERNAS
OTORGADAS A ENTIDADES
PARAESTATALES NO
EMPRESARIALES Y NO
FINANCIERAS

4151 TRANSFERENCIAS INTERNAS
OTORGADAS A ENTIDADES
PARAESTATALES NO
EMPRESARIALES Y NO
FINANCIERAS

4152 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A
ORGANISMOS PUBLICOS

DESCENTRALIZADOS
4400 | AYUDAS SOCIALES 6,000,000 | 500,000 | 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000
4410 | AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 0
4411 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 5,000,000 | 416,667 | 416,667 416,667 416,667 416,667 416,667 416,667 416,667 416,667 416,667 416,667 416,667
4420 | BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA 0
PROGRAMAS DE CAPACITACION
4421 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
PROGRAMAS DE CAPACITACION
4430 | AYUDAS SOCIALES A 0
INSTITUCIONES DE ENSENANZA
4431 AYUDAS SOCIALES A 400,000 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333
INSTITUCIONES DE ENSENANZA
4440 | AYUDAS SOCIALES A ACTIVIDADES 0
CIENTIFICAS O ACADEMICAS
4441 AYUDAS SOCIALES A 0
ACTIVIDADES CIENTIFICAS O
ACADEMICAS
4450 | AYUDAS SOCIALES A 0
INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO
4451 AYUDAS SOCIALES A 400,000 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333 33,333
INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO
4460 | AYUDAS SOCIALES A 0
COOPERATIVAS
4461 AYUDAS SOCIALES A 0
COOPERATIVAS
4470 | AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES 0
DE INTERES PUBLICO
4471 AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES 0
DE INTERES PUBLICO
4480 | AYUDAS POR DESASTRES 0
NATURALES Y OTROS SINIESTROS
4481 AYUDAS POR DESASTRES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
NATURALES Y OTROS SINIESTROS
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES 1,200,000 | 100,000 | 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000
4510 | PENSIONES 0
4511 PENSIONES 1,200,000 | 100,000 | 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000
4520 | JUBILACIONES 0
4521 JUBILACIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E

NTANCIELES 1,400,000 | 116,667 | 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667 116,667
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE 800,000 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667 66,667
ADMINISTRACION
5110 | MUEBLES DE OFICINA Y 0
ESTANTERIA
5111 MUEBLES DE OFICINA Y 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000
ESTANTERIA
5120 | MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y 0
ESTANTERIA
5121 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Y ESTANTERIA
5130 | BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y 0
CIENTIFICOS
5131 BIENES ARTISTICOS, 0
CULTURALES Y CIENTIFICOS
5140 | OBJETOS DE VALOR 0
5141 OBJETOS DE VALOR 0
5150 | EQUIPO DE COMPUTO Y DE 0
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
5151 EQUIPO DE COMPUTO Y DE 300,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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5190 | OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE 0
ADMINISTRACION

5191 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS 200,000 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667 16,667
DE ADMINISTRACION

5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

5210 | EQUIPOS Y APARATOS 0
AUDIOVISUALES

5211 EQUIPOS Y APARATOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AUDIOVISUALES

5220 | APARATOS DEPORTIVOS 0

5221 APARATOS DEPORTIVOS 0

5230 | CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE 0
VIDEO

5231 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VIDEO

5290 | OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO 0
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

5291 OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

5300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Y DE LABORATORIO

5310 | EQUIPO MEDICO Y DE 0
LABORATORIO

5311 EQUIPO MEDICO Y DE 0
LABORATORIO

5320 | INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 0
LABORATORIO

5321 INSTRUMENTAL MEDICO Y DE 0
LABORATORIO

5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE 500,000 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667
TRANSPORTE

5410 | AUTOMOVILES Y CAMIONES 0

5411 AUTOMOVILES Y CAMIONES 500,000 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667 41,667

5420 | CARROCERIAS Y REMOLQUES 0

5421 CARROCERIAS Y REMOLQUES 0

5430 | EQUIPO AEROESPACIAL 0

5431 EQUIPO AEROESPACIAL 0

5440 | EQUIPO FERROVIARIO 0

5441 EQUIPO FERROVIARIO 0

5450 | EMBARCACIONES 0

5451 EMBARCACIONES 0

5490 | OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE 0

5491 OTROS EQUIPOS DE 0
TRANSPORTE

5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [
SEGURIDAD

5510 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

5511 EQUIPO DE DEFENSA Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SEGURIDAD

5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
HERRAMIENTAS

5610 | MAQUINARIA Y EQUIPO 0
AGROPECUARIO

5611 MAQUINARIA Y EQUIPO 0
AGROPECUARIO

5620 | MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 0

5621 MAQUINARIA Y EQUIPO 0
INDUSTRIAL

5630 | MAQUINARIA Y EQUIPO DE 0
CONSTRUCCION

5631 MAQUINARIA Y EQUIPO DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CONSTRUCCION

5640 | SISTEMAS DE AIRE 0
ACONDICIONADO, CALEFACCION Y
DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y
COMERCIAL

5641 SISTEMAS DE AIRE 0
ACONDICIONADO, CALEFACCION Y
DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y
COMERCIAL

5650 | EQUIPO DE COMUNICACION Y 0
TELECOMUNICACION

5651 EQUIPO DE COMUNICACION Y 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0
TELECOMUNICACION

5660 | EQUIPOS DE GENERACION 0
ELECTRICA, APARATOS Y
ACCESORIOS ELECTRICOS

5661 EQUIPOS DE GENERACION 0
ELECTRICA, APARATOS Y
ACCESORIOS ELECTRICOS

5670 | HERRAMIENTAS Y MAQUINAS- 0
HERRAMIENTA

5671 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS- 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
HERRAMIENTA

5690 | OTROS EQUIPOS 0

5691 OTROS EQUIPOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5710 | BOVINOS 0




PERIODICO OFICIAL

¢ PLAN DE SAN LUIS

LUNES 15 DE ENERO DE 2024 55
5711 BOVINOS 0
5720 | PORCINOS 0
5721 PORCINOS 0
5730 | AVES 0
5731 AVES 0
5740 | OVINOSY CAPRINOS 0
5741 OVINOS Y CAPRINOS 0
5750 | PECES Y ACUICULTURA 0
5751 PECES Y ACUICULTURA 0
5760 | EQUINOS 0
5761 EQUINOS 0
5770 | ESPECIES MENORES Y DE 0
ZOOLOGICO
5771 ESPECIES MENORES Y DE 0
ZOOLOGICO
5780 | ARBOLES Y PLANTAS 0
5781 ARBOLES Y PLANTAS 0
5790 | OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS 0
5791 OTROS ACTIVOS BIOLOGICOS 0
5800 | BIENES INMUEBLES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
5810 | TERRENOS 0
5811 TERRENOS 0
5820 | VIVIENDAS 0
5821 VIVIENDAS 0
5830 | EDIFICIOS NO RESIDENCIALES 0
5831 EDIFICIOS NO RESIDENCIALES 0
5890 | OTROS BIENES INMUEBLES 0
5801 OTROS BIENES INMUEBLES 0
5900 | ACTIVOS INTANGIBLES 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
5910 | SOFTWARE
5911 SOFTWARE 100,000 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333 8,333
5990 | OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0
5991 OTROS ACTIVOS INTANGIBLES 0
6000 | INVERSION PUBLICA 75,600,000 0 0| 7,560,000 | 7,560,000 | 7,560,000 | 7,560,000 | 7,560,000 | 7,560,000 | 7,560,000 [ 7,560,000 | 7,560,000 | 7,560,000
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE 75,600,000 0 0| 7,560,000 [ 7,560,000 [ 7,560,000 [ 7,560,000 [ 7,560,000 [ 7,560,000 | 7,560,000 | 7,560,000 [ 7,560,000 | 7,560,000
DOMINIO PUBLICO
6110 | EDIFICACION HABITACIONAL 0
6111 EDIFICACION HABITACIONAL 0
6120 | EDIFICACION NO HABITACIONAL 0
6121 EDIFICACION NO HABITACIONAL 0
6122 CONSTRUCCION Y/O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
REHABILITACION DE ESCUELAS Y
ESPACIOS EDUCATIVOS
6123 CONSTRUCCION Y/O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
REHABILITACION DE HOSPITALES Y
CENTROS DE SALUD
6124 CONSTRUCCION Y/O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
REHABILITACION DE ESPACIOS
DEPORTIVOS
6125 CONSTRUCCION Y/O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA
6126 CONSTRUCCION Y/O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA CULTURAL
6127 CONSTRUCCION Y/O 75,600,000 7,560,000 | 7,560,000 | 7,560,000 | 7,560,000 | 7,560,000 | 7,560,000 [ 7,560,000 | 7,560,000 | 7,560,000 | 7,560,000
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
6128 CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA TURISTICA
6130 | CONSTRUCCION DE OBRAS PARA 0
EL ABASTECIMIENTO DE AGUA,
PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES
6131 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0
EL ABASTECIMIENTO DE AGUA,
PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES
6140 | DIVISION DE TERRENOS Y 0
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION
6141 DIVISION DE TERRENOS Y 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0 0
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION
6150 | CONSTRUCCION DE VIiAS DE 0
COMUNICACION
6151 CONSTRUCCION DE VIAS DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
COMUNICACION
6160 | OTRAS CONSTRUCCIONES DE 0
INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA
6161 OTRAS CONSTRUCCIONES DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA
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6170

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO
EN CONSTRUCCIONES

6171

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO
EN CONSTRUCCIONES

6190

TRABAJOS DE ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y OTROS
TRABAJOS ESPECIALIZADOS

6191

TRABAJOS DE ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y OTROS
TRABAJOS ESPECIALIZADOS

6200

OBRA PUBLICA EN BIENES
PROPIOS

6210

EDIFICACION HABITACIONAL

6211

EDIFICACION HABITACIONAL

6220

EDIFICACION NO HABITACIONAL

6221

EDIFICACION NO HABITACIONAL

6222

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE ESCUELAS Y
ESPACIOS EDUCATIVOS

of ol of of ©

6223

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE HOSPITALES Y
CENTROS DE SALUD

6224

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE ESPACIOS
DEPORTIVOS

6225

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA

6226

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA CULTURAL

6227

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL

6228

CONSTRUCCION Y/O
REHABILITACION DE
INFRAESTRUCTURA TURISTICA

6230

CONSTRUCCION DE OBRAS PARA
EL ABASTECIMIENTO DE AGUA,
PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES

6231

CONSTRUCCION DE OBRAS PARA
EL ABASTECIMIENTO DE AGUA,
PETROLEO, GAS, ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES

6240

DIVISION DE TERRENOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION

6241

DIVISION DE TERRENOS Y
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION

6250

CONSTRUCCION DE VIAS DE
COMUNICACION

6251

CONSTRUCCION DE VIAS DE
COMUNICACION

6260

OTRAS CONSTRUCCIONES DE
INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA

6261

OTRAS CONSTRUCCIONES DE
INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA

6270

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO
EN CONSTRUCCIONES

6271

INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO
EN CONSTRUCCIONES

6290

TRABAJOS DE ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y OTROS
TRABAJOS ESPECIALIZADOS

6291

TRABAJOS DE ACABADOS EN
EDIFICACIONES Y OTROS
TRABAJOS ESPECIALIZADOS

6300

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE FOMENTO

6310

ESTUDIOS, FORMULACION Y
EVALUACION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE
CAPITULO

6311

ESTUDIOS, FORMULACION Y
EVALUACION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE
CAPITULO

6320

EJECUCION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE
CAPITULO

6321

EJECUCION DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN
CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE
CAPITULO

6322

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE FOMENTO SOCIAL

6323

PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE FOMENTO
ECONOMICO
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6324 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACCIONES DE FOMENTO
AGROPECUARIO
6325 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y 0
ACCIONES DE FOMENTO
ECOLOGICO
6326 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACCIONES DE FOMENTO EN
MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA
6327 PROYECTOS Y ACCIONES PARA 0
EL BUEN GOBIERNO Y DESARROLLO
INSTITUCIONAL
6328 PROYECTOS Y ACCIONES PARA 0
CONTROL Y MEJORAMIENTO DEL
TRANSPORTE COLECTIVO
6329 PROYECTOS Y ACCIONES DE 0
ORDENAMIENTO Y DESARROLLO
URBANO
7000 | INVERSIONES FINANCIERAS Y
OTRAS PROVISIONES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ° 0 0
7600 | OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
7610 | DEPOSITOS A LARGO PLAZO EN
MONEDA NACIONAL
7611 DEPOSITOS A LARGO PLAZO EN
MONEDA NACIONAL
7900 | PROVISIONES PARA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CONTINGENCIAS Y OTRAS
EROGACIONES ESPECIALES
7910 | CONTINGENCIAS POR FENOMENOS
NATURALES
7911 CONTINGENCIAS POR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [
FENOMENOS NATURALES
7920 | CONTINGENCIAS
SOCIOECONOMICAS
7921 CONTINGENCIAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SOCIOECONOMICAS
7990 | OTRAS EROGACIONES ESPECIALES
7991 OTRAS EROGACIONES
ESPECIALES
9000 [ DEUDA PUBLICA 4,000,000 | 333,333 | 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333
9100 | AMORTIZACION DE LA DEUDA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PUBLICA
9110 | AMORTIZACION DE LA DEUDA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INTERNA CON INSTITUCIONES DE
CREDITO
9111 AMORTIZACION DE LA DEUDA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INTERNA CON INSTITUCIONES DE
CREDITO
9200 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [
9210 | INTERESES DE LA DEUDA INTERNA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CON INSTITUCIONES DE CREDITO
9211 INTERESES DE LA DEUDA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INTERNA CON INSTITUCIONES DE
CREDITO
9300 | COMISIONES DE LA DEUDA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PUBLICA
9310 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0
INTERNA
9311 COMISIONES DE LA DEUDA 0
PUBLICA INTERNA
9400 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9410 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0
INTERNA
9411 GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0
INTERNA
9900 | ADEUDOS DE EJERCICIOS 4,000,000 [ 333,333 [ 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333
FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)
9910 | ADEFAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
9911 ADEFAS 4,000,000 [ 333,333 [ 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333 333,333
TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS | 178,500,000 | 8,538,462 | 8,538,462 | 16,098,462 | 16,098,462 | 16,098,462 | 16,098,462 | 16,098,462 | 16,098,462 | 16,098,462 | 16,098,462 | 16,098,462 | 16,536,923
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ANEXOV
MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)
Nombre del Programa: Recursos no etiquetados y Recursos Propios Programas Presupuestario No. 1
Dependencia/Entidad: Municipio de Santa Maria del Rio, S.L.P., Tesoreria Municipal. |
Contribuir al fortalecimiento de las finanzas publicas del municipio, mediante la
Objetivo Sectorial: optimizacién en la aplicacion de los recursos publicos.
Beneficiarios: Poblacién en pobreza extrema y localidades con alto grado de nivel de rezago social.
FRECUENCIA
RESUMEN METODO DE MEDIOS DE
INDICADORES DE SUPUESTOS
NARRATIVO CALCULO MEDICION VERIFICACION
Contribuir a
mg]orar % de recursos , )
las finanzas . el nimero total Las finanzas del
- transferidos al . L
publicas del municipio de ingresos municipio
municipio con respecto de tran.sfe_rldos al INEGI Y CONEVAL permanecen
FIN apegado municipio/ entre ANUAL estables y sanas
. los , ASE Y ASF
siempre a los el nimero total durante el
L recursos . A
principios de . de ingresos del periodo de la
- transferidos . .
transparencia y Estado* 100 administracion
o al Estado
rendicion de
cuentas
Municipio con
finanzas sanas, .
L Existen las
contribuir al L
o Estados condiciones
fortalecimiento Ingresos por . ) .
Financieros y necesarias en
de recurso ;
) . Presupuestarios cuanto al
sus finanzas no etiquetados S
L . del cumplimiento de
publicas, transferidos de L
. Municipio de los
mediante la % de recursos la acuerdo a lineamientos
PROPOSITO | optimizacion en ° Federacion + ANUAL
recaudados la Ley de generales
la Ingresos o L
L . Coordinacion para la operacion
aplicacion de Propios / .
Fiscal y la Ley y
los recursos Ingresos . L
General de direccion de los
recaudados .y totales del "
S Contabilidad recursos del
los recuros Municipio*100
Federales Gubernamental Ramo 28.
y LCF Y LGCG
Estatales
transferidos
Las condiciones
S Estados
L Gasto ejercido . ) de las
% de aplicacién Financieros y .
Gasto ejercido de en Presupuestarios de dependencias
COMPONENTE ) L Administracién P publicas
en gasto ejercido ANUAL la Ley o
1 . L / Gasto total para la validacion
Administracion en o General de
. L ejercido del ” de
Administracion Contabilidad
Ramo 28 *100 estos proyectos
Gubernamental
son favorables
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% de aplicacion

Gasto ejercido
en

Programa de de Administracién Estados Validacion de
ACTIVIDAD g . - gasto ejercido TRIMESTRAL Financieros y obrasy
Administracion / Gasto total ] .
en . Presupuestarios acciones.
Administracion ejercido del
Ramo 28*100
% de aplicacién S . Esta.dos
de Gasto ejercido Financieros y
COMPONENTE Gasto ejercido gasto ejercido eljl ayudas Presupuestarios de Lg aplicacion de
5 en Ayudas en sociales/gasto ANUAL la Ley dichos recursos
Sociales Avudas total ejercido en General de es eficiente.
y . Ramo 28* 100 Contabilidad
Sociales
Gubernamental
3 — —
% de aplicacién Gasto ejercido La aplicacion de
de los recursos en
Programa de asto ejercido en ayudas Estados elaboracion de
ACTIVIDAD Ayudas gasto € sociales/gasto | TRIMESTRAL |  Financieros y
. en L ; los programas
Sociales total ejercido en Presupuestarios ;
Ayudas sociales es de
. Ramo 28* 100 )
Sociales manera eficaz.
El pre esto
presupuesto Estados presupues
. . ) asignado de los
asignado en Financieros y
Cultura / Presupuestarios de recursos para
COMPONENTE este rubro son
presupuesto ANUAL la Ley ;
3 % de aplicados de
resupuesto asignacion de total General de manera 6ptima
gsi ngdo en rec?Jrsos al ejercido del Contabilidad ara el rerfsente
g Ramo 28*100 Gubernamental P . p. .
Cultura rubro de cultura ejercicio
Gastoeerjlerudo todos los
% de aplicacion Estados programas son
Cultura / Gasto . .
ACTIVIDAD de total TRIMESTRAL Financieros y aceptados e
gasto ejercido ciercido del Presupuestarios implementados
programa de en R Jm 28100 por el municipio
cultura Cultura amo
prgsupuesto Todos los
% de asignado en .
. L Presupuestarios de | departamentos
resupuesto asignacion de Obra laLe involucrados
COMPONENTE P . P recursos de Pudblica/ el y
asignado en ANUAL General de aceptan y opera
4 . al rubro de total .
Obra Publica Contabilidad los programas
Obra presupuestado .
- Gubernamental derivados de
Publica del Ramo 28* obra publica
100 P
% de aplicacion Gasto ejercido S
en Obra Validacion de
Programa de de Publica / Gasto Estados obras
ACTIVIDAD grama gasto ejercido TRIMESTRAL |  Financieros y prasy
Obra Publica total ; acciones en
en Obra - Presupuestarios
Piblica ejercido del CDSM
Ramo 28*100
L Gasto ejercido Estados Existen las
% de aplicacién . . .
de en Financieros y condiciones
COMPONENTE Gasto ejercidp gasto ejercido Presi.dgncia Presupuestarios de | necesarias en
5 en Presidencia en Municipal / ANUAL la Ley cuanto al
Municipal . . Gasto total General de cumplimiento de
Presidencia L .
Municipal ejercido del Contabilidad los
P Ramo 28*100 Gubernamental lineamientos
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generales
para la operacion
y
direccion de los
recursos del
Ramo 28.
LCFY LGCG
% de aplicacién Gastoeerjlermdo
d . . L
Programa de asto e?ercido Presidencia Estados Aprobacion de
ACTIVIDAD Presidencia g e:] Municipal / TRIMESTRAL Financieros y las obras y
Municipal . . Gasto total Presupuestarios acciones
Presidencia L
Municipal ejercido del
P Ramo 28*100
Las condiciones
— Estados econdmicas
L Gasto ejercido . )
% de aplicacién en DIF Financieros y permanecen
Gasto ejercido de . Pre estarios de estables, y el
COMPONENTE | ~25%0 elerdt > Municipal / restpuestarios Stavies, y
en DIF gasto ejercido ANUAL la Ley presupuesto
6 . Gasto total )
Municipal en DIF L General de asignado para
. ejercido del .
Municipal Contabilidad este rubro es
Ramo 28*100 L
Gubernamental ejercido de forma
eficiente
L jerci ran |
% de aplicacion Gasto ejercido Se operan los
en DIF recursos
Programa de de Municipal / Estados asignados para
ACTIVIDAD grama gasto ejercido P TRIMESTRAL |  Financieros y 9 P
DIF Municipal Gasto total ] los programas
en DIF L Presupuestarios
Municipal ejercido del del DIF de forma
P Ramo 28*100 optima
o Estados Las condiciones
L Gasto ejercido . ) de las
% de aplicacién Financieros y .
— en Agua . dependencia
Gasto ejercido de Presupuestarios de .
S Potable / Gasto publicas
componente 7 en Agua gasto ejercido ANUAL la Ley o
total para la validacion
Potable en Agua L General de
ejercido del . de
Potable Contabilidad
Ramo 28* 100 estos proyectos
Gubernamental
son favorables
% de aplicacion | Gasto ejercido
Programa de asto (tj;ercido PotZQI: ?uGi\sto Estados Aprobacion de
ACTIVIDAD g gasto €] TRIMESTRAL |  Financieros y las obras y
Agua Potable | en el programa total ; .
L Presupuestarios acciones
de Agua ejercido del
Potable Ramo 28* 100
TOTAL $

95,500,000.00

|

Nombre del Programa:

Proyectos de Infraestructura Social Municipal Programas Presupuestario No. 2 Proyectos
de Inversién Directa

Dependencia/Entidad:

Municipio de Santa Maria del Rio, S.L.P., CODESOL

Objetivo Sectorial:

Disminuir el indice de pobreza extrema y el nivel de rezago social en

el Municipio.

Beneficiarios:

Poblacién en pobreza extrema y localidades con alto grado de nivel de rezago social
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FRECUENCI | MEDIOS DE
RESUMEN INDICADORE METODO DE A DE VERIFICACIO | SUPUESTOS
NARRATIVO S CALCULO MEDICION N
Contribuir a
superar la % de Existe
Pobreza:

. cobertura de voluntad
Mejorar la los olitica por
calidad y . El nimero de servicios P P

. servicios de . parte

espacios de las L e infraestructura .
. . vivienda, - . de gobierno
viviendas; asi municipal realizada/ -
agua potable, , Plan Municipal estatal y
FIN como, . entre el nimero de ANUAL
alcantarillado, . de Desarrollo federal
aumentar la drenaie servicio e ara apovar
cobertura de ) infraestructura P oy
- . y este
servicios béasicos R programada .
on las electrificacion tipo de
wendss € |8 i
infraestructura P ¥
Municipal
Mejorar las
Condiciones del
Municipio en
materia de
Desarrollo Social
Equilibrado y
Desarrollo
Urbano y Medio Existen las
Ambiente % de personas condiciones
Sustentable. El que Indicadores | necesarias en
Municipio habitan en asociados cuanto al
aumenta la viviendas al indice de cumplimiento
cobertura en sin El nimero de personas rezago de
los servicios de | disponibilidad gue cuentan con social en el los
PROPOSITO agua de servicios basicos/ el ANUAL Municipio y lineamientos
potable , servicios namero total de vinculados con generales
alcantarillado, bésicos personas* 100 la para la
drenaje y como agua aplicacién de operacion y
electrificacion; potable, recursos direccion de
asi como la drenaje y del FAIS. los
cobertura de electrificacion CONEVAL recursos del
vivienda dentro FAIS
de las zonas
urbanasy las
localidades
de alto, medio y
bajo
grado de rezago
social
Sistemas de | % de viviendas Indicadores No hay
abastecimiento, que # de viviendas que asociados inconveniente
COMPONENT dlstnbucm_)rl y no disponen no disponen de al indice de por
E1 conduccién de agua agua potable/ Total SEMESTRAL rezago parte de las
de agua potable potable de viviendas del social en el dependencia
en ZAP entubada en Municipio x 100 Municipio y publicas para
urbanas y el Municipio vinculados con la
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localidades de la validacion de
alto, medio y aplicacion de los
bajo grado recursos proyectos y/o
de rezago social del FAIS. obras
CONEVAL
Construccién de
Sistemas # de Proyectos
d? . Qe - f de vI|V|endas que Validacién de
Abastecimiento | Contribucion no disponen de SRET. POA obras
ACTIVIDAD 1 de Directa agua potable/ Total | TRIMESTRAL  FOAY asy
- MIDS acciones
Agua Potable en el rubro de de viviendas del
S en CDSM
para Agua Municipio x 100
Localidades del Potable
Municipio
# de Proyectos
Perforacion de de S
Pozos adjudicacion # de proyectos Validacion de
COMPONENT Profundos en directa realizados/ el # total | TRIMESTRAL SRFT, POAY obr_as y
E2 . MIDS acciones
Localidades del | para el rubro programado
S en CDSM
Municipio de Pozos
Profundos
# de Proyectos
de —
S o Val ¢
Rehabilitacion adjudicacién # de proyectos SRET. POA a:)dba;;:)n de
ACTIVIDAD 1 de pozos directa realizados/ el # total | TRIMESTRAL  FORY asy
rofundos ara el rubro rogramado MIDS acciones
P P prog en CDSM
de Pozos
Profundos
Mantenimiento y | # de Proyectos Aprobacion
Rehabilitacion de por parte de
de Sistemas y Contribucién # de proyectos las
COMTE%NENT Redes de Directa realizados/ el # total TRIMESTRAL SRF'\;igSOA y Direcciones,
Drenaje y en el rubro de programado para
Alcantarillado en Drenaje implementar
el Municipio Sanitario dichas obras
Ampliaciéon de | # de Proyectos Aprobacion
Redes de de por parte de
Drenaje Contribucion # de proyectos SRET. POA las
ACTIVIDAD 1 | Sanitario en ZAP Directa realizados/ el # total | TRIMESTRAL MiDS y Direcciones,
urbanas de en el rubro de programado para
Cabecera Drenaje implementar
Municipal Sanitario dichas obras
Indicadores Existe la
Establecidos asociados . S
L e disposicién
ampliaciones de - al indice de
% de viviendas por
red de - rezago
L que # de viviendas que . parte de las
energia electrica no disponen no disponen de social en el dependencia
COMPONENT en ZAP de electricidad/ Total SEMESTRAL .Mun|(:|p|o y publicas para
E4 urbanas y - - vinculados con
. electricidad en de viviendas del la
localidades de S la S
. el Municipio x 100 L validacion de
alto, medio y L aplicacién de
. Municipio los
bajo grado recursos rovectos v/o
de rezago social del FAIS. proy y
obras

CONEVAL
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Obras
Complementaria
S f# de Proyectos # de viviendas que S
para de . Validacion de
Ampliaciones de | Contribucién no disponen de SRFT, POA obras
ACTIVIDAD 1 pliaciones ; electricidad/ Total | TRIMESTRAL ' y asy
Redes Eléctricas Directa o MIDS acciones
. de viviendas del
Diversas en el rubro de Municipio x 100 en CDSM
en Localidades | Electrificacion P
del
Municipio
#;gji;géec;t(;s # de proyectos Validacion de
COMPONENT Infraestruptura este rubro de realizados/ el # total SEMESTRAL SRFT, POAY obr_as y
ES Educativa Infraestructura rogramado MIDS acciones
. prog en CDSM
educativa
Pr
ogramas de # de Proyectos S
obra o Validacién de
complementaria adjudicados a # de proyectos SRFT, POA obras
ACTIVIDAD 1 P este rubro de realizados/ el # total TRIMESTRAL ! y . y
s de Infraestructura rogramado MIDS acciones
Infraestructura . prog en CDSM
. educativa
Educativa
Rehabilitacion y % de # de proyectos Validacion de
COMPONENT Mejoram,ento de | presupuesto realizados/ el # total SEMESTRAL SRFT, POAY obr_as y
E 6 Caminos para este roaramado MIDS acciones
Rurales rubro prog en CDSM
Obras
Complementaria
s % de # de proyectos Validacién de
ACTIVIDAD 1 parala | presupuesto | i dos/el# total | TRIMESTRAL | SF 1 POAY | obrasy
Rehabilitacion para este roaramado MIDS acciones
de caminos rubro prog en CDSM
rurales en el
Municipio
# de Viviendas | Viviendas en situacién Validacién de
COMPONENT | Mejoramiento de | en situacion de de hacinamiento/ el SRFT, POAyY obrasy
. . . , TRIMESTRAL .
E7 Vivienda hacinamiento numero total de MIDS acciones
en el municipio vivienda * 100 en CDSM
obras y/o Indlca_dores No hay
. asociados . ;
acciones de . inconveniente
foaramas al indice de or
P g. . % de vivienda rezago P
de ampliacion de - . L, . parte de las
. . en Viviendas en situacién social en el )
vivienda, pisos, situacion de de hacinamiento/ el Municipio dependencia
ACTIVIDAD 1 techos y acior ! TRIMESTRAL | PIOY 1 hiblicas para
hacinamiento numero total de vinculados con
muros en en el vivienda * 100 la la
localidades de - L, validacién de
. Municipio aplicacién de
alto, medio y los
X recursos
bajo grado proyectos y/o
. del FAIS.
de rezago social obras

CONEVAL
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Ampliacion de
Vivienda. # de Proyectos
Construccion de de Viviendas en situacion Validacioén de
ACTIVIDAD 1 Re'czl;lmaras Cont.rlbuuon de r,lacmamlento/ el TRIMESTRAL SRFT, POAY obras y
Adicionales Directa namero total de MIDS acciones
en Localidades | en el rubro de vivienda * 100 en CDSM
del Vivienda
Municipio
Existe
# de Proyectos | proyectos realizados de dISpomblhdad
. . dependencia
Mejoramiento de de mejoramiento de publicas para
COMPONENT Contribucién Infraestructura / SRFT, POAY
Infraestructura . SEMESTRAL la
E S8 . Directa proyectos programados MIDS S
Municipal . ; validacion de
en el rubro de de mejoramiento de los
infraestructura infraestructura
proyectos y/o
obras
Obras .
.| # de Proyectos | proyectos realizados de
Complementaria . . S
s para de mejoramiento de Validacién de
ACTIVIDAD 1 | Mantenimiento Cont.rlbumon Infraestructura / TRIMESTRAL SRFT, POAY obr_as y
de Directa proyectos programados MIDS acciones
en el rubro de de mejoramiento de en CDSM
Infraestructura | . .
L infraestructura infraestructura
Municipal
Indi
|ca_dores No hay
. asociados . .
Establecidos . inconveniente
al indice de
redes de . por
: .| % de viviendas rezago
drenaje sanitario . . parte de las
en ZAP que # de viviendas que no social en el dependencia
COMPONENT no disponen | disponen de drenaje / # Municipio y , p.
urbanas y - SEMESTRAL | . publicas para
E9 . de de viviendas totales del vinculados con
localidades de . L la
. drenaje en el municipio la S
alto, medio y . L validacion de
] Municipio aplicacién de
bajo grado los
de rezago social recursos proyectos y/o
del FAIS. obras
CONEVAL
Construccién de f# de P(;c;yectos
Redes Contribucién # de viviendas que no Validacion de
ACTIVIDAD 1 | JeDrenaje Directa | disPonen dedrenaje /# | o e orpay | SRFT.POAY | obrasy
Sanitario en de viviendas totales del MIDS acciones
. en el rubro de .
Localidades del . municipio en CDSM
Municipio Drenaje
Sanitario
TOTAL 3

24,000,000.00
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Nombre del Programa:

Proyectos de Infraestructura Social Municipal Programas Presupuestario No. 3 Proyectos de
inversion Complementaria 'y / o Indirecta

Dependencia/Entidad:

Municipio de Santa Maria del Rio, S.L.P., CODESOL

Objetivo Sectorial:

Disminuir el indice de pobreza extrema y el nivel de rezago social en

el Municipio.
Beneficiario: Poblacion en pobreza extrema y localidades con alto grado de nivel de rezago social
FRECUENCI
RESUMEN METODO DE MEDIOS DE
INDICADORES A DE SUPUESTOS
NARRATIVO CALCULO MEDICION VERIFICACION
Contribuir a
superar la
Pobreza: Exi
O.b eza % de cobertura ste
Mejorar la voluntad
calidad y de los politica por
. servicios de L Plan Estatal de
espacios de las - Poblaciéon del Estado parte de
. . vivienda, . - Desarrollo 2015- .
viviendas; asf en situacion de gobierno
agua potable, 2021 del Estado
FIN como, . pobreza/ total de Anual . estatal y
alcantarillado, ., de San Luis
aumentar la . poblacion del Estado x . federal para
drenaje Potosi/COPLAD
cobertura de e, 100 apoyar este
. y electrificacién E .
servicios en el tipo de
bésicos en las o proyectos y/o
. Municipio
viviendas. E obras
infraestructura
Municipal
Mejorar las
Condiciones
del Municipio
en materia de
Desarrollo
Social
Equilibradoy | o personas PMD 2018- Existen las
Desarrollo e 2021, condiciones
Urbano y Medio q Indicadores .
; habitan en i necesarias en
Ambiente - asociados al
viviendas e cuanto al
Sustentable. El . o I indice de rezago o
S sin Poblacién del Municipio . cumplimiento
Municipio . - . L social en el
aumenta la disponibilidad en situacién de Municipio de de los
PROPOSITO de pobreza/ total de Anual P lineamientos
cobertura en . - - Moctezuma,
. servicios poblacién del Municipio generales
los servicios de . SLP.y
bésicos x 100 . para la
agua vinculados con o
como agua B operacion y
potable , la aplicacion de ; -
. potable, direccién de
alcantarillado, . recursos del
drenaje y drenaje y FAIS los recursos
electrificacion; electrificacion CONEVAL del FAIS
asi como la
cobertura de
vivienda dentro
de las zonas

urbanasy las
localidades
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de alto, medio y
bajo
grado de
rezago social
Construccién
. # de Proyectos S
de Caminos Com Iem{entario # de Proyectos en el Validacion de
COMPONENT | con Carpeta S enF:eI rubro de rubro de Infraestructura Trimestral SRFT, POAYy obrasy
E1l Asféltica en el Carretera/# total de MIDS acciones en
- Infraestructura .
Municipio y proyectos realizados CDSs
. Carretera
localidades
Obras
complementaria | # de obras en el | # de obras en el rubro Validacion de
s con Carpeta rubro de de Infraestructura . SRFT, POAY obrasy
ACTIVIDAD 1 Asféltica en el | Infraestructura Carretera/# total de Trimestral MIDS acciones en
Municipio y Carretera obras realizadas CDS
localidades
Programa de
Rehabilitacion o
de Calllles ;n # de Proyectos | # de Proyectos en el Validacién de
COMPONENT Cabecera Complementario rubro de Trimestral SRFT, POAY obrasy
E2 . s en el rubro de | Urbanizacion/# total de MIDS acciones en
Municipal'y Urbanizacion royectos realizados CD
Localidades del proy
Municipio.
Indicadores
Realizadas asociados al No hay
obras y/o indice de rezago | inconveniente
acciones de social en el por parte de
d . Municipio d I
s e o cates e | e ctes en g oeone, | dopomson
ACTIVIDAD 1 Optimas condiciones/ total de Semestral ' . p'
ZAP urbanasy - L SLP.y publicas para
. condiciones calles en el Municipio . S
localidades de vinculados con | la validacion
alto, medio y la aplicacion de de los
bajo grado de recursos del proyectos y/o
rezago social FAIS. obras
CONEVAL
% de Gastos Lineamientos No hay
. generales para | . .
Indirectos del o inconveniente
la operacion del
Gastos Fondo de . por parte de
. > de las erogaciones Fondo de
Indirectos del Infraestructura L i las
COMPONENT . - de gastos indirectos / Aportaciones .
fondo de Social Municipal Semestral dependencia
E3 . Total de techo para la L
infraestructura | (Hasta 3% del i . publicas para
. - financiero del Fondo Infraestructura S
social municipal Techo . la validacion
. ) Social. Catalogo
Financiero del de estos
para Gastos
Fondo) proyectos

Indirectos




‘ PERIODICO OFICIAL

¢ PLAN DE SAN LUIS

LUNES 15 DE ENERO DE 2024

67

Gastos
Indirectos del
InfrF:ens(::)ugtira # de Proyectos Validacion de
. # de Otros . . SRFT, POA obras
ACTIVIDAD 1 Social realizados/# total de Trimestral y . y
L Proyectos MIDS acciones en
Municipal proyectos programados
L CDSM
(Supervision y
Seguimiento de
Obras Publicas)
Rehabilitacion
yl o
. . #de P t | S
mejoramiento | # de Proyectos rubrg déogzcc?rfes(,e/?ofal Validacion de
COMPONENT de Complementario .p . SRFT, POAY obrasy
. de Unidades Trimestral .
E4 Instalacionesy | s en el rubro de Deportivas MIDS acciones en
Centros Deportes P CDSM
. Programadas
Deportivos en
el Municipio
Indicadores
asociados al No hay
indice de rezago | inconveniente
. % de # de instalaciones y social en el por parte de
Realizadas . . . L
obras v/o instalacionesy | centros deportivos en Municipio de las
COMPONENT ras y centros optimas condiciones/ Moctezuma, dependencia
acciones de . Semestral .
E1l deportivos en total de carreteras, SLP.y publicas para
Infraestructura o . . . S,
. Optimas terracerias y caminos vinculados con | la validacion
Deportiva L S L
condiciones en el Municipio la aplicacion de de los
recursos del proyectos y/o
FAIS. obras
CONEVAL
Egvc?z::?r:gzto gocrf llieraieni;oriso # de Proyectos en el Validacion de
COMPONENT y P rubro de Infraestructura . SRFT, POAY obrasy
Accesos a s en el rubro de Trimestral .
ES5 . Carretera/# total de MIDS acciones en
Localidades del | Infraestructura .
L proyectos realizados CDSM
Municipio. Carretera
obras S
complementaria # de obras en el | # de obras en el rubro Validacion de
ACTIVIDAD 1 ps ara rubro de de Infraestructura Trimestral SRFT, POAY obrasy
Revesﬁimien to Infraestructura Carretera/# total de MIDS acciones en
. Carretera obras realizadas CDSM
de caminos
TOTAL §24,000,000.0

Nombre del Programa:

Proyectos de Fortalecimiento Municipal Programas Presupuestario No. 4

Dependencia/Entidad:

Municipio de Santa Maria del Rio, S.L.P., CODESOL

Objetivo Sectorial:

Contribuir al fortalecimiento de las finanzas publicas del municipio, mediante la
optimizacion en la aplicacion de los recursos publicos federales transferidos.

Beneficiarios:

Poblacién en pobreza extrema y localidades con alto grado de nivel de rezago social

RESUMEN
NARRATIVO

INDICADORE
S

METODO DE
CALCULO

FRECUENCI
A DE
MEDICION

MEDIOS DE
VERIFICACIO
N

SUPUESTOS
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Contribuir al
desarrollo % de
municipal y al aplicacion de Las condiciones
combate al al los recursos | Ingresos por recursos -
. . - macroecondmic
rezago social, de manera | transferidos del Estado Plan Municipal
FIN - . ANUAL as
coordinando los | eficiente en / Ingresos de Desarrollo
A permanecen
programas a cada uno de totales del Municipio
. estables
ejercer durante | los rubros del
la presente FORTAMUN
administracion
Gasto
ejercido en
Obligaciones
Financieras .
. Existen las
mas Gasto .
- condiciones
. ejercido en .
Santa Maria del necesarias en
. Pago de
Rio, con cuanto
finanzas Derechos de al cumplimiento
- % de Presupuesto total Agua mas P
publicas sanas, S o L de
con base en los aplicacion ejercido en los rubros Gasto ejercido los lineamientos
PROPOSITO L prioritaria de del FORTAMUN/ ANUAL en
principios de . generales para
honradez recursos del presupuesto total Seguridad la
! FORTAMUN | ejercido en el Ramo 33 Publica mas .,
transparencia 'y L operacion y
L Gasto ejercido . .
rendicion de en direccion
cuentas L, de los recursos
Inversion:
Reportes de
pores, FORTAMUN
Archivos y
Registro de
rubros (SRFT
y POA
Gasto ejercido
en
0 .
Gastos A) de. . Segur.ldad -
. aplicacion Publica: Aprobacion de
Operativos o L .
ciercidos del prioritaria de Gasto ejercido en Reportes, acciones 'y
COMPONENTE de Jartamento de recursos del Seguridad Publica / Anual Archivos y obras en la
1 pse uridad FORTAMUN | gasto total ejercido del Registro de | Coordinacién de
g, . en FORTAMUN rubros (SRFT Desarrollo
publica . .
municipal Seguridad y Social
P PUblica POA
Auxiliares,
etc.)
% de
aplicacion Aprobacion de
Equipamiento de | prioritaria de Gasto ejercido en Expedientes acciones y
ACTIVIADAD 1 Seguridad recursos del Seguridad Publica/ | TRIMESTRA Tzcnicos obras en la
Publica FORTAMUN | gasto total ejercido del L POA ' Coordinacion de
Municipal en FORTAMUN Desarrollo
Seguridad Social

Publica
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% designado

los programas

Programas a este sector Gasto ejercido en Exoedientes son aprobados
realizados de Seguridad Publica/ | TRIMESTRA p . por la
ACTIVIDAD 2 . de los . Técnicos, L
Seguridad gasto total ejercido del L Coordinacion de
Publica recursos del FORTAMUN POA Desarrollo
FORTAMUN .
Social
Gasto aplicado
en mejoramiento % designado Gasto aplicado en Apropamon de
yfo a este sector mejoramiento Estados acciones y
COMPONENTE | rehabilitacion de J L y ' : obras en la
de los rehabilitacion de calles ANUAL financieros y L
2 calles en . Coordinacion de
localidades recursos del / gasto total ejercido POA Desarrollo
y FORTAMUN del FORTAMUN .
cabecera Social
municipal
. . Aprobacion de
% designado Gasto aplicado en F;ccionles y
programas en a este sector mejoramiento y Expedientes
. . de TRIMESTRA . obras en la
ACTIVIDAD mejoramiento de de los rehabilitacion de calles Técnicos, .S .
o L Coordinacion de
calles recursos del / gasto total ejercido POA Desarrollo
FORTAMUN del FORTAMUN .
Social
% de Gasto ejercido
L en Fomento al .
aplicacion de existen las
Deporte: L
recursos de " condiciones en
L Gasto ejercido en Reportes,
Gasto ejercido Fortalecimient Fomento Archivos y las
COMPONENTE . d denci
en Fomento al . .0 al Deporte / Gasto total ANUAL Registro de ep?n . encia
3 Municipal del . publicas
Deporte FORTAMUN ejercido del rubros (SRFT ara la
FORTAMUN y para’
en POA validacion de
Fomento al L estos proyectos
Denorte Auxiliares,
P etc.)
% de
aplicacion de
recursos de — Aprobacion de
o Gasto ejercido en .
Fortalecimient ) acciones 'y
programa o Fomento Expedientes obras en la
actividad fomento al . al Deporte / Gasto total ANUAL Técnicos, o
Municipal del . Coordinacion de
deporte FORTAMUN ejercido del POA Desarrollo
FORTAMUN . .
en Social Municipal
Fomento al

Deporte
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Reportes, existen las
Gasto ejercido en Archivos y condiciones en
Gasto ejercido Manejo de Residuos Registro de las
COMPONENTE Manejo de Solidos rubros (SRFT dependencia
. - ANUAL -
4 residuos / Gasto total y publicas
Solidos. programado POA, para la
del FORTAMUN Auxiliares, validaciéon de
etc.) estos proyectos
% de
aplicacion de
- recursos de Gasto ejercido en L
Conservacion L L Aprobacion de
Fortalecimient conservacion y .
v/o o] mantenimiento de Expedientes acciones y
mantenimiento - . TRIMESTRA p . obras en la
ACTIVIDAD 1 de vehiculos Municipal del | vehiculos recolectores L Técnicos, Coordinacién de
. FORTAMUN / Gasto total POA
camion Desarrollo
recolector en programado del Social Municipal
Conservacion FORTAMUN P
del camidn
recolector
% de
aplicacion de
recursos de
Fortalecimient Gasto ejercido en Aprobacion de
Proarama de o] Manejo de Residuos Expedientes acciones y
ACTIVIDAD 2 Mgne.o o | Municipal del sélidos TRIMESTRA Tzcnicos obras en la
] ) . FORTAMUN / Gasto total L ' Coordinacion de
residuos solidos POA
en programado Desarrollo
el rubro del FORTAMUN Social Municipal
Manejo de
Residuos
Solidos
% de
aplicacion de Reportes, existen las
recursos de | Presupuesto aplicado Archivos y condiciones en
Presupuesto Fortalecimient en Registro de las
COMPONENTE Sup o} requerimientos / rubros (SRFT dependencia
aplicado en - ANUAL L
5 o Municipal del presupuesto total y publicas
requerimientos o
en el rubro ejercido del POA, para la
de FORTAMUN Auxiliares, validacién de
requerimiento etc.) estos proyectos
S
% de
aplicacion de
recursos de | Presupuesto aplicado Aprobacion de
Fortalecimient en . acciones 'y
Pago d,e .sueldo o] requerimientos / TRIMESTRA Exped!entes obras en la
ACTIVIADAD 1 | de médicosy - Técnicos, S
Municipal del presupuesto total L Coordinacion de
enfermeras . POA
en el rubro ejercido del Desarrollo
de FORTAMUN Social Municipal
requerimiento
s
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% de
aplicacion de
recursos de

Presupuesto aplicado

Aprobacion de

Fortalecimient en Exoedientes acciones 'y
Programas de o] requerimientos / TRIMESTRA p . obras en la
ACTIVIDAD 2 L - Técnicos, L
Requerimientos | Municipal del presupuesto total L Coordinacion de
o POA
en el rubro ejercido del Desarrollo
de FORTAMUN Social Municipal
requerimiento
s
%
. OQ? Reportes,
aplicacion de . .
— Presupuesto aplicado Archivos y
Gasto ejercido recursos de .
en Fortalecimient en Registro de Recursos
COMPONENTE - requerimientos / rubros (SRFT .
mantenimiento o] ANUAL suficientes y
6 - presupuesto total y ) o
de Municipal en o bien ejercidos
infraestructura | mantenimient ejercido del POA,
o de FORTAMUN Auxiliares,
infraestructura etc.)
% de
aplicacion de . .
plicact Presupuesto aplicado Aprobacion de
recursos de ;
Programas de Fortalecimient en Expedientes acciones y
mantenimiento requerimientos / TRIMESTRA p . obras en la
ACTIVIDAD o] Técnicos, . .,
de - presupuesto total L Coordinacion de
. Municipal en L POA
infraestructura mantenimient ejercido del Desarrollo
o de FORTAMUN Social Municipal
infraestructura
Gasto ejercido
% de en O;géanos
aplicacion de I Disponibili
S P Gasto ejercido en Control: sponibilidad
Gasto ejercido recursos de de las
de fomento al Asistencia fomento al Desarrollo Reportes, dependencia
COMPONENTE _ Rural Archivos y penc
desarrollo rural Social del _— ANUAL . publicas
7 . / Gasto total ejercido Registro de
e infraestructura | FORTAMUN para la
agropecuario | en el rubro de del rubros (SRFT validacion de
oo desarrollo FORTAMUN y estos proyectos
POA, proy
rural .
Auxiliares,
etc.)
% de
Adquisicié licaci6 L
.dqwsnmon de | aplicacion de Gasto ejercido en
implementos recursos de S
agricolas para Asistencia fomento al Desarrollo Validacion de
. Rural TRIMESTRA
ACTIVIDAD 1 | productores en | Social del ural S SRFT y POA obras y
. / Gasto total ejercido L acciones
localidades y FORTAMUN
cabecera en el rubro de del en CDSM
- FORTAMUN
municipal desarrollo

rural
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% de
aplicacion de Gasto ejercido en
Programas al recursos de S
Fomento Asistencia fomento al Desarrollo Validacion de
ACTIVIDAD 2 | Desarrollo Rural | Social del Rural = | TRIMESTRA | oporry poA obras y
/ Gasto total ejercido L acciones
e Infraestructura | FORTAMUN
Agropecuaria | en el rubro de del en CDSM
grop FORTAMUN
desarrollo
rural
Gasto ejercido
% de en Pago de
_ o Derechos de No hay
Gasto ejercido aplicacion . ;
S I Agua: inconveniente
en prioritaria de Gasto ejercido en
Pago de recursos del Pago Reportes, por parte de las
COMPONENTE Archivos dependencia
Derechos de FORTAMUN | de Derechos de Agua / ANUAL . osy p, .
8 L Registro de publicas
Aguay en Gasto total ejercido del rubros (SRFT ara la
Descargas Pago de FORTAMUN _p o
) y validacion de
Residuales Derechos
POA estos proyectos
de Agua .
Auxiliares,
etc.)
% de
aplicacion
Pago de S I
9 prioritaria de Gasto ejercido en S
Derechos y Validacion de
Aprovechamient recursos del Pago obras
ACTIVIDAD 1 P FORTAMUN | de Derechos de Agua / ANUAL SRFT y POA i y
os de L acciones
Aqua del afio en Gasto total ejercido del en CDSM
9 Pago de FORTAMUN
2023
Derechos
de Agua
v —
antem.n.neth’o y 4 de
Rehabilitacion L
Proyectos de Gasto ejercido en S
de Pozos, Contratacién Pago Validacion de
ACTIVIDAD 2 Sistemas y Directa de Derechos de Agua / TRIMESTRA | SRFT, POAY obras y
Redes de L L MIDS acciones
Aqua Potable en en el rubro de | Gasto total ejercido del en CDSM
9 o Agua FORTAMUN
- Potable
Municipio
% recurso
P li S
Presupuesto preSchJp:r? e enrzzrsrt)zssitg :(E)cli(:?c;l Validacion de
COMPONENTE . P ) ) SRFT, POAYy obrasy
aplicado en asistencia presupuesto total ANUAL .
9 . . . . MIDS acciones
asistencia Social social del programado de en CDSM
asignado en FORTAMUN
FORTAMUN
Adquisicié
quisicion de % recurso
Despensas para resupuestad | Presupuesto aplicado
Garantizar la P open en asisFt)encia s:cial /el Validacion de
ACTIVIDAD 1 Segundad asistencia presupuesto total TRIMESTRA | SRFT, POAY obr.as y
Alimentaria en social del programado de L MIDS acciones
Loézti?:ifas y asignado en FORTAMUN en CDSM
FORTAMUN

Municipal
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% recurso

Adquisicién de | presupuestad | Presupuesto aplicado S
cobijas para oen en asistencia social / el Validacion de
ACTIVIDAD 2 | Proteccion al frio asistencia presupuesto total TRIMESTRA | SRFT, POAY obr.as y
. L MIDS acciones
en personas social del programado de en CDSM
Vulnerables asignado en FORTAMUN
FORTAMUN
% asignado al
r.ubro (.je Gasto Ejercido en
Gastos ejercidos mejoramiento mejoramiento a la
COMPONENTE en meioramiento a la vivienda vivienda/ el gasto ANUAL SRFT, POAy | Aprobacion de
10 jora del /iencar &' g MIDS POA en CDSM
a la vivienda resupUesto ejercido total de
presup FORTAMUN
total del
FORTAMUN
% asignado al
r.ubro Qe Gasto Ejercido en Aprobacion en
Programa mejoramiento mejoramiento a la el POA enla
. . la vivi L TRIMESTRA | SRFT, POA L
ACTIVIDAD 1 | mejoramiento a ala vivienda vivienda/ el gasto S S OAY Coordinacién de
o del - L MIDS
la vivienda resupUesto ejercido total de Desarrollo
presup FORTAMUN Social
total del
FORTAMUN
Gasto ejercido
— en
Gasto ejercido % de Seguridad
en pago s .
aplicacion I Publica:
sueldos de Gasto ejercido en
Elementos de sueldos de Elementos Reportes, presupuesto
COMPONENTE . recursos del . . Archivos y asignado de
de Seguridad de Seguridad Publica/ ANUAL . i
9 e FORTAMUN S Registro de | manera eficaz y
Publica en Gasto total ejercido del rubros (SRFT suficiente
Municipal y . FORTAMUN
Proteccion Civil Seguridad y
Municipal Pudblica POA
P Auxiliares,
etc.)
% de
Pago Servicio de | aplicacion de
Energia recursos de
Eléctrica para | Fortalecimient Gasto ejercido en Validacion de
Alumbrado o] Seguridad Publica/ | TRIMESTRA obrasy
ACTIVIDAD L - L SRFT y POA .
Publico en el Municipal del | Gasto total ejercido del L y acciones en
Municipio, FORTAMUN FORTAMUN CDSM
Seguridad en
Publica Alumbrado
Publico
% de Gasto ejercido
L No hay
aplicacion de en . ;
I o inconveniente
L recursos de Gasto ejercido en Abastecimient
Gasto ejercido Fortalecimient Abastecimiento de o de Agua: por parte de las
COMPONENTE en gua: dependencia
. o] Agua / ANUAL Reportes, L
10 Abastecimiento . . ) publicas
de Aqua Municipal del | Gasto total ejercido del Archivos y ara la
9 FORTAMUN FORTAMUN Registro _p e
validacién de
en de rubros

Abastecimient

(SRFTy POA,

estos proyectos
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ode Auxiliares,
Agua etc.)
% de
aplicacion de
Pago Servicio de recursgs qe I
. Fortalecimient Pago ejercido en S
Energia o] energia Eléctrica para Validacion de
ACTIVIDAD 1 Electrlcg para Municipal del | el abastecimiento de TRIMESTRA SRFT y POA opras y
Abastecimiento L acciones en
FORTAMUN Agua/
de Agua en el CDSM
Municioio en total presupuestado
P Abastecimient
ode
Agua
Conservacion % de
ylo aplicacion de Gasto ejercido en
Mantenimiento recursos conservacion y S
- L Validacion de
de Municipal del mantenimiento de TRIMESTRA obras
ACTIVIDAD 2 | AUTO TANQUE | FORTAMUN | vehiculo auto tanque / L SRFT y POA accionesyen
para la en Presupuesto CDSM
distribucién de | Abastecimient programado del
agua Potable en ode FORTAMUN
el Municipio Agua
Gasto ejercido
en Gastos
. No h
% de Indirectos: . ° a.y
o Lo inconveniente
aplicacion de Gasto ejercido en Reportes,
Gasto ejercido recursos de Gastos Archivos por parte de las
MPONENTE . . ) i
co j.)l en Gastos Municipal del | Indirectos/ Gasto total ANUAL y Registro de depgtr:l(i:ifgsma
Indirectos FORTAMUN ejercido del rubros (SRFT P ara la
en Gastos FORTAMUN y _p -
) validacion de
Indirectos POA, estos provectos
Auxiliares, proy
etc.)
% de
aplicacion de
Proyectos recursos de Gasto ejercido en S
o o Validacion de
elaborados para | Fortalecimient | Proyectos indirectos/ TRIMESTRA obras
ACTIVIDAD 1 Gastos o presupuesto SRFTy POA . y
) - L acciones en
Indirectos de Municipal del programado de CDSM
Fortalecimiento | FORTAMUN FOTAMUN
en Gastos
Indirectos
TOTAL $

33,000,000.00
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Nombre del Programa:

Convenios Federales y/o Estatales Programas Presupuestario No. 5

Dependencia/Entidad:

Municipio de Santa Maria del Rio, S.L.P., CODESOL (CONVENIOS). |

Objetivo Sectorial:

Fortalecimiento de la Infraestructura de Obra Publica Municipal

Beneficiarios:

Poblacién en general y localidades de todos los grados de nivel de rezago social

RESUMEN
NARRATIVO

INDICADORES

FRECUENCIA
DE MEDICION

MEDIOS DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

FIN

Mejorar la
infraestructura
de
conectividad
bajo
criterios
estratégicos y
de
eficiencia 'y
fortalecer un
desarrollo
regional,
urbanoy
metropolitano
sustentable,
que
promueva la
inversion
productiva y el
empleo.
Eje 2. San Luis
Incluyente.
Vertiente 1.
Combate a la
Pobreza:
Mejorar la
calidad y
espacios de
las
viviendas; asfi
como,
aumentar la
cobertura de
servicios
basicos en las
viviendas.

% de
dependencia
financiera en el
Estado con
respecto de los
recursos
transferidos de
la
Federacion

Ingresos por
recursos
transferidos de
la Federacion
/ Ingresos
totales del
Estado

ANUAL

Plan Estatal de
Desarrollo del
Estado de
San Luis

Potosi/CONEVAL/

Plan Municipal de
Desarrollo

Las condiciones

macroecondémicas

permanecen
estables
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Municipio con
Desarrollo
Social
Equilibrado y Cantidad de
Desarrollo L .
aplicacion de Existen las
Urbano y L
. recursos condiciones
Medio . .
: publicos . necesarias en
Ambiente L Indicadores
% de aplicacion federales y . cuanto al
Sustentable. El asociados al L
L de estatales i cumplimiento de
Municipio . indice de rezago
. recursos transferidos al . los
contribuye al ublicos Municipio/ social en lineamientos
PROPOSITO | fortalecimiento P . P ANUAL el Municipio y
federales y Cantidad total . generales
de la vinculados con la L
estatales de o para la operacion
Infraestructura ) aplicacion
transferidos al recursos y
de Municipio Ublicos de recursos del direccion de los
Obra Publica P fe%lerales FISE ¥ recursos
Municipal a y PROAGUA
través de los estatales de FISE y
transferidos al PROAGUA
recursos
. Estado
publicos
federales y
estatales
transferidos
% de aplicacion I Gasto ejercido en No ha
0 plicact Gasto ejercido sto ejerct . .y
de FISE: inconveniente
en FISE en el .
Fondo de recursos del Municioio / Reportes, Archivos | por parte de las
COMPONENTE | Infraestructura Fondo de P y dependencia
. Gasto total ANUAL . P
1 Social del Infraestructura o Registro de rubros publicas
. ejercido del o
Estado Social del (SFRT, para la validacion
FISE en el .
Estado en el Estado POA, Auxiliares, de
Municipio etc.) estos proyectos
% de aplicacion
de Gasto Ejercido
recursos del en Validacion de
convenio de Fondo de Infraestructura obrasy
ACTIVIDAD 1 | infraestructura | Infraestructura educativa/ TRIMESTRAL SRFT y POA acciones en
educativa Social Gasto total SEDESORE y
Estatal en programado en CDSM
Infraestructura FISE
Educativa
% de aplicacién
de Gasto ejercido
. recursos del en Validacion de
Convenios de
Infraestructura Fondo de Infraestructura obrasy
ACTIVIDAD 2 en Infraestructura | de Vivienda/ | TRIMESTRAL SRFTy POA acciones en
Vivienda Social Gasto total SEDESORE y
Estatal en ejercido de CDSM
Infraestructura FISE
de Vivienda
3 ——
. 7 de aplicacion Gasto ejercido Validacion de
Convenios de de
Infraestructura recursos del en obras y
ACTIVIDAD 3 Infraestructura | TRIMESTRAL SRFT y POA acciones en
en Agua Fondo de
Potable Infraestructura de Agua SEDESORE Yy
Social Potable / Gasto CDSM
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Estatal en total ejercido
Infraestructura de FISE
de Agua
Potable
% de aplicacion
de Gasto ejercido
. recursos del en Validacion de
Convenios de
Infraestructura Fondo de Infraestructura obrasy
ACTIVIDAD 4 en Infraestructura | de Caminos/ | TRIMESTRAL SRFTy POA acciones en
Caminos Social Gasto total SEDESORE y
Estatal en ejercido de CDSM
Infraestructura FISE
de Caminos
Gasto ejercido Gasto ejercido en Existe la
Programa de | % de aplicacion | en Programa PROAGUA: Disposicion
Agua de PROAGUA en Reportes, de zndencia
COMPONENTE Potable, recursos del el Municipio/ Archivos y p, .
. ANUAL . publicas
2 Drenaje y Programa Gasto total Registro de ara la validacion
Tratamiento PROAGUA en ejercido de rubros (SFRT, P de
(PROAGUA el Municipio PROAGUA en POA, St0S DrOVectos
el Estado Auxiliares, etc.) proy
% de aplicacion Gastoeerjlerudo
. de Infraestructura Validacion de
Convenios de recursos del
Infraestructura Programa de Agua obras y
ACTIVIDAD 1 en Aqua PROA?GUA en Potable de TRIMESTRAL SRFT y POA acciones en
Pota%le Infraestructura PROAGUA/ CONAGUA,
Gasto CEAy CDSM
de Agua S
Potable total ejercido
de PROAGUA
% de aplicacion Gastoeerjlermdo
Convenios de de Infraestructura Validacion de
recursos del .
Infraestructura Proarama de Drenaje y obrasy
ACTIVIDAD 2 en Drenaje PROA?GUA en Alcantarillado | TRIMESTRAL SRFT y POA acciones en
y Infraestructura de PROAGUA/ CONAGUA,
Alcantarillado . Gasto total CEAy CDSM
de Drenaje -
Alcantarillado ejercido de
y PROAGUA
TOTAL $ 2,000,000.00
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ANEXO VI
OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y METAS

DESARROLLO SOCIAL
Obijetivo
La creacion y mejoramiento de infraestructura social basica y de servicios, en la que se promueve la planeacién y coordinacion de
programas, proyectos y acciones que involucran el crecimiento y desarrollo social en las localidades de alta y muy alta marginacién,
asi como del rezago social y pobreza extrema.
Por lo anterior se impulsa el desarrollo integral de los territorios que conforman dichas zonas con una perspectiva integral y
sustentable.
Estrategia
Basado en la Ley de coordinacion fiscal y en la ley de aportaciones transferidas a estado y municipios (LATEM), como estrategia
primordial se basa en los rubros marcados en dicha normativa, que son los siguientes:

1. Agua potable: Ampliaciones de red.

2. Alcantarillado: Rehabilitacién de red de alcantarillado.

3. Drenaje y letrinas: Mejoramiento de la red de drenaje y apoyo para la habilitacion de letrinas.

4. Urbanizacién municipal: Mejoramiento de la imagen, ordenando los espacios de estacionamiento de vehiculos.

5. Electrificacion rural y de colonias marginadas: Priorizacién y atencion a colonias y comunidades rurales con participacion
ciudadana.

6. Infraestructura basica de salud: Gestionar apoyos y acciones conjuntas con gobierno del estado y la federacion para ampliar
la cobertura de salud.

7. Infraestructura basica educativa: Rehabilitacion y mantenimiento de los actuales espacios educativos.

8. Mejoramiento de vivienda: Atencion prioritaria a las viviendas en zonas marginadas del area rural y urbana a través de
acciones y programas.

Meta

. 10 Obras de infraestructura de agua potable.

. 8 Acciones.

. 12 Acciones.

. 10 Acciones de mejoramiento en la urbanizacién municipal.
. 12 Acciones.

. 6 Acciones que impacten en la infraestructura de salud.

. 20 Acciones

. Realizacion de un programay 400 Acciones.

0O ~NO UL, WN P

SALUD

Objetivo

Mantener el bienestar fisico y emocional, y las condiciones sanitarias, asi como la atencidén a las diversas enfermedades que
resultan una carga econémica para las familias del municipio de Santa Maria del Rio.

Estrategias

1. Incrementar el abasto de insumos para la salud, gestionando recursos, elaborar programa para la cultura del destino final de
los mismos.

2. Desarrollar programas de promocién de la salud.

. Apoyos econdmicos para la atencion de tratamientos de hemodialisis.

. Campafias permanentes de esterilizacion y vacunacion de mascotas y/o perros y gatos callejeros.

. Gestionar ante dependencias estatales y federales, la construccion de hospital comunitario.

. Instalacion de base periférica de emergencias, en tramo carretera 57.

. Incrementar los apoyos en traslados.

. Operacion de la brigada médica.

o ~NO O~ W

Metas
1. Incremento del 50% de insumos y un programa de recoleccién de medicamentos.
2. 5 programas de promocion
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. 100% de solicitudes.

. 100% de la poblacion

. Convenio para la construccién de un hospital comunitario.
. Una base periférica de emergencias.

. 10% de traslados.

. 100% al menos una visita a cada comunidad.

0 ~NO O bW

DEPORTES

Obijetivo

Ofrecer a los ciudadanos actividades deportivas e incluyentes, recreativas y de rehabilitacion al alcance de todos los sectores de
la poblacién, logrando un desarrollo integral.

Incentivar la practica del deporte mediante programas y acciones que favorezcan la concientizacion de que este es un medio para
mejorar la calidad de vida.

Estrategias

1. Promover, rehabilitar o construir espacios deportivos.

2. Gestion de apoyos para equipamiento, ademas de proyectos de infraestructura deportiva para el municipio.

3. Realizar programa de salud a través del deporte.

4. Formalizar selecciones con entrenadores profesionales.

5. Promover la participacion e integracion recreativa para adultos mayores.

Meta

1. 11 Rehabilitaciones de espacios deportivos.

2. 3 Acciones de equipamiento y elaboracion de proyectos para ampliacion de espacios deportivos, y 3 patrocinios de empresas.
3. 3 Programas.

4. 3 Selecciones.

5. 3 Deportes o actividades con adultos mayores.

DIF MUNICIPAL

Objetivo

Contribuir a consolidar a las familias de Santa Maria del Rio, en la mejora de la convivencia, impulsando la atencién oportuna en
situaciones sociales o de emergencia, mediante los diferentes programas, como son adultos mayores, participacion social,
instancia de la mujer, programas alimentarios, bienestar familiar, integracion social para discapacitados, desarrollo comunitario,
entre otros.

Estrategias

. Calidad y cobertura en atencién a demandas ciudadanas.

. Incrementar la cantidad de desayunos escolares en todo el territorio municipal.

. Incremento de centros comunitarios para la atencion a adultos mayores.

. Brindar asesoria juridica y atencion psicolégica para nifios, mujeres y demas integrantes de las familias.

. Promover las oportunidades de empleo para personas con discapacidad, mediante talleres.

. Brindar apoyo para personas en situacién de desventaja social perteneciente a cualquier grupo vulnerable y su necesidad
socioecondmica.

Meta

1. Atencidn del 100% de solicitudes.

2. 10% incremento de desayunos.

3. 3 centros comunitarios.

4. Atencion del 100% de solicitudes.

5. 5 gestiones ante empresas y comercios establecidos y generacion de 3 talleres.

6. Un programa de integracion y gestion de un albergue.

oA WN P
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JUVENTUD

Objetivo

Atender y organizar a la poblacién juvenil a través de la gestion de apoyos y promover su participacion de manera activa en la vida
de sus comunidades.

Estrategias

1. Realizar programas de orientacién y superacion personal.

2. Impulso a proyecto de emprendedores.

3. Programa de apoyo a la educacion, mediante estimulos.

4. Promover ante las instancias para el desarrollo de proyectos.

5. Apoyo de (tiles escolares.

6. Atencion a las comunidades con mayor probleméatica de desintegracion familiar.

Meta

1. 4 programas de orientacion.
2. 1 programa por tema.

3. 100 becas.

4. 100% solicitudes atendidas.
5. 100% solicitudes atendidas.
6. 10 comunidades.

EDUCACION

Objetivo

Garantizar que todos los centros educativos y escuelas, se encuentren en buenas condiciones de operacién y asegurar el acceso
de la poblacién en edad escolar a la educacion béasica y a su permanencia bajando los indices de desercion.

Estrategia

1. Fortalecer los espacios de aprendizaje mediante la habilitacion de espacios destinados a aulas.

2. Mantenimiento de la infraestructura en centros educativos.

3. Brindar apoyos de estimulos a nifios y jovenes con necesidad prioritaria y destacados.

4. Brindar apoyo de traslados a nifios y jovenes con varias rutas de diferentes zonas del territorio municipal, hacia sus centros
educativos.

5. Apoyo para mejorar el nivel de habilidades en informatica.

6. Gestionar recursos para la adecuacion de casa — estancia estudiantil.

Meta

1. 4 Habilitaciones de aulas didacticas.

2. 2 Acciones de proteccion perimetral, 5 acciones de rehabilitacion, 2 impermeabilizaciones, 10 acciones en patos civicos y 3
acciones de mejoramiento de sanitarios.

3. 140 estimulos a la educacioén

4. Incrementar en un 15% este apoyo.

5. 2 apoyos para pagos de maestros en esta materia.

6. 1 casa.

UNIDAD BASICA DE REHABILITACION

Objetivo

Brindar un servicio de calidad y humanitaria en materia de rehabilitacion a las personas con algun tipo de discapacidad temporal
0 permanente, para contribuir a mejorar su calidad de vida y tener mayor independencia, ademas de brindar orientacién a los
familiares de los pacientes para que de manera integral la evolucion de los padecimientos sea favorable.

Estrategia

1. Rehabilitacién y mantenimiento de espacios dentro de la Institucion.

2. Incrementar el equipamiento para la rehabilitacion.
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3. Realizacion de eventos a beneficio de la Unidad Basica de Rehabilitacion.
4. Capacitacion constante de personal de las diferentes areas.
5. Mejorar la atencion integral a las personas con discapacidad que asisten a la unidad basica de rehabilitacion.
6. Promover la inclusién social de las personas con alguna discapacidad.
7. Promocién psicolégica de personas con discapacidad.

8. Promocion de integracion y aceptacion a favor de personas con alguna discapacidad en la vida cotidiana.

9. Promocién de la prevencion en la atencion a personas con discapacidad.

Meta

. 2 Acciones.

. 40 elementos que integren el equipo de rehabilitacion.

. 1 Evento por afio

. 6 capacitaciones para personal que labora en la institucion.

. 11 talleres anuales para la mejora del personal con discapacidad.

. Implementar un programa de concientizacién para la atencién de personas con discapacidad.

. 1 Programa mensual.

. 1 programa de promocion.

. 1 Programa preventivo.

©O© 00N U WN P

MUNICIPIO PRODUCTIVO Y GENERADOR DE INGRESO

Un municipio productivo, debe mejorar la eficiencia del gasto puablico, orientdndolo a promover las actividades econdmicas,
atrayendo a la iniciativa privada a realizar inversion local, promoviendo hacia el exterior que Santa Maria es un punto estratégico
para el desarrollo local y regional. Ademas de ser un centro de oportunidades para el desarrollo de actividades productivas.
IMPACTO A LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE 2030 DE NACIONES UNIDAS

Los objetivos, estrategias y metas que se detallan a continuacion, tienen como propdsito contribuir a los ODS 2030

8. Trabajo decente

12. Comisién y consumo responsables

a) COMERCIO
Objetivo
Impulsar el fortalecimiento del comercio local a través del cumplimiento del marco normativo, de procesos claros, sencillos y
eficientes que aseguren la actividad comercial establecida y ambulante, asi como de la oportuna inspeccion y verificacion de los
negocios debidamente autorizados para la expedicion y venta de bebidas alcohdlicas en sus diferentes graduaciones.
Estrategias
1. Promocién del municipio como punto estratégico para actividades comerciales y productivas.
2. Elaborar un proceso administrativo agil y sencillo para el registro de todos los comerciantes.
3. Elaboracion de un plan de ordenamiento para la ubicacién y operacion del comercio ambulante.
4. Difusién del marco normativo que regula la venta y horarios de bebidas alcohdlicas.
5. Incrementar la recaudacion de los recursos establecidos en la Ley de Ingresos en lo referente a todo el ramo del comercio.
6. Actualizacion y mantenimiento del padrén de comerciantes de todo el municipio.

Meta

1. Elaborar un programa de promocion.

2. Proceso institucional para tramites de licencias.
3. Elaboracién de un plan.

4. Un programa de difusion.

5. Cumplimiento del 100%.

6. Padron actualizado.
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b) TURISMO

Ser un destino turistico que ofrezca experiencias de viaje competitivo es algo esencial para un municipio que se considera pueblo
magico, permitiendo el desarrollo econémico con base a la innovacion de la oferta turistica, la competitividad de empresas locales,
la sustentabilidad que fomente el crecimiento de una industria amigable con el ambiente y que estos factores en su conjunto
permitan el desarrollo de un turismo sostenible, asegurando asi la preservacion de la riqueza sociocultural.

Diagnostico

Al ingresar la presente administracion nos encontramos con el bajo impulso en el desarrollo turistico municipal en el débil
aprovechamiento de los recursos naturales y culturales del municipio, como lo son la baja planeacion, formulacién y gestion de
proyectos turisticos.

Objetivo

Posicionar a Santa Maria del Rio como un destino turistico, como pueblo magico que es a través de la participacion de los actores
locales generando acciones de promocién y difusion que atraigan inversionistas y paseantes locales, nacionales e internacionales.
Estrategias

1. Elaboracion de un programa de difusion de los atractivos turisticos de Santa Maria del Rio.

2. Elaboracién del padrén de prestadores de servicios, lugares y tradiciones del municipio.

3. Lograr reconocimiento institucional de Santa Maria del Rio como pueblo mégico y centro turistico.

4. Formacion y capacitacion de guias turisticos.

5. Integracion de un comité para el fortalecimiento del programa Pueblo Mégico.

Metas

1. Un programa.

2. Elaboracién de un padron.
3. Reconocimiento.

4. 30 guias.

5. 1 Comité.

c) DESARROLLO RURAL

El desarrollo rural es un proceso para el crecimiento equilibrado, integrado y auto sostenible orientado a mejorar las condiciones
de vida de la poblacion a través de cuatro dimensiones: econdmica, sociocultural, politica administrativa y medio ambiental.

Este proceso de desarrollo se tiene que adecuar a las caracteristicas locales de acuerdo a su cultura a las condiciones
climatolégicas, a las condiciones de la tierra y sobre todo a os habitos y consumo de la poblacién local.

Objetivo

Operar programas y acciones para fortalecer el desarrollo rural a través de la participacion de los beneficiarios de manera conjunta
con el goberné municipal, de manera subsidiaria y solidaria que contribuyan a resolver las necesidades productivas y alimentarias
de nuestro municipio.

Estrategias

1. Gestion de los programas institucionales relacionados con la ganaderia.

2. Gestidn de programas institucionales para la adquisicion de cercos perimetrales.

3. Fortalecimiento de la red de agua en comunidades estratégicas.

4. Gestién de apoyos para el equipamiento de maquinaria agricola.

Meta

1. Apoyos para sementales y adquisicion de pies de cria.
2. Un programa.

3. 4 acciones

4. Un programa.

d) ARTESANIAS

El conjunto del arte y la técnica en la elaboracién de objetos hechos a mano de manera tradicional es una de las riquezas naturales
de nuestro municipio, por la diversidad de materiales utilizados en nuestros productos.

Las artesanias representan ingresos econdmicos para las familias de los artesanos que contribuye considerablemente con la
conservacion de la biodiversidad, bienestar familiar y social.

Objetivo
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Fortalecer y difundir las actividades artesanales a través de la capacitacion para la elaboracion y venta de los productos, generando
recursos econdémicos promoviendo la estabilidad familiar y fortaleciendo la tradicién y cultura de nuestro municipio.

Estrategias

1. Elaboracion del padrén de artesanos por especialidad de todo el municipio.

2. Programa de difusion de las artesanias tipicas de Santa Maria del Rio.

3. Realizacion de talleres de capacitacion en las diferentes especialidades de artesanias.

Metas.
1. Un padrén
2. Un programa.
3. 3 talleres.
e) CULTURA

El conjunto compuesto por el desarrollo artistico, los modos de vida y la variedad de costumbres de una sociedad es el termino
mas representativo para definir la cultura, término que esta integrado por las creencias, normas, valores, lenguaje, simbolos, pero
sobre todo por la identidad de nuestra sociedad, nuestro estilo de vida, la alimentacidn tipica y las costumbres que existen en ella.
La importancia de la integracion de la poblacion Santamariense, a diversos agentes culturales, publicos y privados, es el
fortalecimiento a una identidad social, donde su desarrollo cultural e historico, sea reconocido a nivel nacional e internacional.

Objetivo

Promocionar la cultura aprovechando nuestras creencias, valores e identidad a través de la participacion de la sociedad, con
programas y acciones y la gestion de apoyos para fortalecer nuestras raices y promover el desarrollo turistico y econémico.
Estrategias

1. Rehabilitacion de las instalaciones destinadas a las actividades culturales

. Gestion y ejecucion de programas federales y estatales destinados a la cultura.

. Realizacion de eventos culturales conmemorativos.

. Creacion del comité cultural municipal.

. Difusion de la cultura de Santa Maria del Rio con otros estados 0 municipios.

. Fortalecimiento de la cultura local al interior del municipio.

OO~ WN

Metas.

1. Una accioén.

2. 3 programas PACMYC

3. 9 eventos

4. Un comité.

5. 6 intercambios cultuales.
6. 6 exposiciones itinerantes.

f) ARCHIVO HISTORICO

El archivo histérico tiene como finalidad rescatar, clasificar, conservar y custodiar la documentacion patrimonio del municipio, con
el proposito de poner la disposicién de la sociedad y sus visitantes con el propdésito de conservar la identidad del municipio de
Santa Maria del Rio

Objetivo

Preservar y mantener la documentacion a través de la generacion de las condiciones necesarias para la clasificacion y disposicion
al publico de los documentos.

Estrategia

1. Elaboracion de un plan de mejora para la conservacion de la documentacién del archivo histérico.

2. Programa de difusion para el conocimiento de la documentacién resguardada en las instalaciones del archivo histérico

Meta.
1. Una accion.
2. Un programa
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VI. MUNICIPIO INSTITUCIONAL
Este eje incorpora acciones orientadas a las consolidaciones de un gobierno abierto, con el objetivo de incrementar la credibilidad
y confiabilidad por parte de los ciudadanos con respecto a la gestién municipal.

El desempefio de este gobierno siempre estara soportado por el marco legal y a reglamentacion municipal.
Por lo anterior, una gestion municipal, implementa un gobierno mas eficiente y transparente, dando resultados que promuevan a
una participacion ciudadana mas responsable.

a) JURIDICO

Entendemos en este gobierno y administracién, que para lograr una sociedad participativa y responsable es necesario contar con
la reglamentacién vigente y su aplicacion para fortalecer el respeto en las relaciones de las personas con su gobierno dentro del
marco legal.

Obijetivo

Promover la cultura de la legalidad a través de la actualizacion y difusion reglamentaria a la ciudadania y a la personal de la
administracion, de tal forma que su actuacidon sea apegada a ley al tiempo que podamos prevenir conflictos contractuales en
perjuicio del erario municipal.

Estrategias

1. Elaboracion, modificacion, y actualizacion del marco reglamentario municipal.

2. Desahogo de los asuntos legales en contra del gobierno municipal.

Metas
1. 100% de la reglamentacion.
2. Seguimiento al 100%

b) ENLACE MUNICIPAL DE ATENCION AL MIGRANTE

La migracion es un fenémeno social que acontece en todas las comunidades; sin embargo, en nuestro pais este fendmeno es
considerado un factor de especial trascendencia, motivado por un importante flujo migratorio que se ha venido dando desde el
siglo pasado. Aunado a lo anterior el volumen de personas que por diferentes circunstancias han tenido que salir del municipio ya
sea para reencontrarse con sus familias o para buscar mejor ingreso, requieren de contar con la documentacion legal que les
permita viajar con el menor riesgo evitando ser explotados o violentados para satisfacer la necesidad de viajar al extranjero.
Objetivo

Fomentar entre la comunidad migrante de Santa Maria del Rio, evitar riesgos innecesarios al trasladarse principalmente a los
EEUU, a través dela concientizacion para obtener la documentaciéon necesaria. Promover en conjunto con otras dependencias
municipales el arraigo a sus lugares de origen que evite en lo posible tener que separarse.

Estrategias

1. Difusion de los programas institucionales para atencién del migrante.

2. Atencion de calidad y eficiente para la tramitacion de la documentacion ante las instancias de relaciones exteriores. Meta

1. Programa de difusion.

2. 100% atencion de las solicitudes.

¢) RELACIONES PUBLICAS

Las relaciones publicas institucionales facilitan la comunicacion entre gobierno y gobernados de tal manera que se pueda brindar
a la sociedad atencion oportuna en un marco de respeto y de acuerdo a los procedimientos administrativos del gobierno municipal.
Objetivo

Generar condiciones necesarias para una mayor y mejor comunicacion entre la sociedad, con el gobierno Estatal y Federal
procurando proyectar una buena imagen de las autoridades y servidores publicos municipales.

Estrategias

1. Elaborar documento guia para la orientacién de servicio a la ciudadania.

2. Médulos de atencidn a la ciudadania en puntos estratégicos de la administracién municipal.

Meta
1. Un documento.
2. 2 médulos.
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d) CATASTRO

El catastro inmobiliario es el departamento en donde se lleva el registro de los inmuebles rustico y urbanos del territorio municipal
y de sus caracteristicas especiales, es a través de este registro que las autoridades municipales tienen para lograr la mayor parte
de sus ingresos propios, y es donde ademas contribuye a mantener la seguridad de la posesion de dichos bienes para fortalecer
el estado de derecho.

Adicionalmente contribuye en la planeacién y desarrollo de los centros de poblaciéon y del crecimiento urbano de la cabecera y
comunidades.

Obijetivo

Fortalecer el proceso de modernizacion catastral en el municipio, a través de la implementacion de la digitalizacién y actualizacion
de los bienes inmuebles en el municipio, que impacte en una mayor y mejor recaudaciéon de manera justa y eficiente.

Estrategia

1. Digitalizacion de los predios municipales.

2. Actualizacion de predios no registrados y cobranza actualizada del 100% de los mismos.

3. Incrementar la recaudacion a través del cobro eficiente del predial.

Meta

1. Alcanzar el 100% de digitalizacion.

2. Alcanzar el 100%

3. Alcanzar el 25% adicional a la anterior cada afio.

ANEXO VI
RIESGOS RELEVANTES

Municipio de Santa Maria del Rio, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas publicas

Riesgos relevantes L.
Propuestas de accion

*Promover la creacion de una cultura fiscal en el Municipio.
Disminucion de las Participaciones y Aportaciones | *Aumentar la presencia fiscal para fortalecer la politica
Federales, que afectaria a los ingresos del Municipio. recaudatoria, mediante estimulos fiscales.

*Reforzar el marco juridico fiscal.

*Creacion de fondo de ahorro.

Inexistencia de reservas para pensiones y jubilaciones. Creacion de reservas para el pago de pensiones y jubilaciones.
Incremento de laudos laborales. Llevar un mejor control y seguimiento de los laudos y juicios para
determinar la viabilidad de poder determinar una resolucion a
favor del municipio y tener un monto aproximado de los que
afecten financieramente al municipio para realizar convenios
para su liquidacion.

Realizar convenios o acuerdos con el SAT y la Secretaria de
Finanzas para el pago en parcialidades sobre los impuestos
pendientes de pago de afios anteriores.

Desastres naturales que se presenten de forma grave en el | Realizar reservas o0 tener algun fondo para atender las
Municipio. contingencias naturales que se presenten.

Impuestos sobre sueldos y salarios de administraciones
anteriores, pendientes de pago.
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